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1.  ขอบเขตของงานจางท่ีปรึกษา (Terms of Reference) 

 

 สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “สํานักงาน” มีความประสงคจะดําเนินการจาง      ที่

ปรึกษา โครงการศึกษาประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง โดยวิธีคัดเลือก งานจางที่

ปรึกษาที่มีความซับซอน หรือมีเทคนิคเฉพาะ จําเปนตองคัดเลือกบุคลากรที่มีความรู ความสามารถตรง

ตามความตองการใชงานและเปนประโยชนตอหนวยงานของรัฐมากที่สุด ตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ม. 69 (2) ม. 70 (2) (ข) ม. 73 ม.74 ม. 75 และ ม. 76 (3) และระเบียบ

กระทรวงการคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 119, 120, 121, 122 

และ 123 โดยมีขอแนะนําและขอกําหนดดังตอไปน้ี 

1.1    เอกสารแนบทายขอบเขตของงานจางท่ีปรึกษา 

1.1.1 ตัวอยางสัญญาจาง 

1.1.2 เงื่อนไขเฉพาะการจาง 

1.1.3 รายการรายละเอียดควบคุมงาน 

1.1.4 บทนิยาม 

(1) ผูเสนอราคาทีม่ีผลประโยชนรวมกัน 

(2) การขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม 

1.1.5 แบบบัญชีเอกสาร 

1.2 คุณสมบัติเฉพาะของผูยื่นขอเสนอ 

 1.2.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

 1.2.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

 1.2.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

 1.2.4 ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการย่ืนขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไวช่ัวคราว 

เน่ืองจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ

กระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

 1.2.5 เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่ประกอบอาชีพเปนที่ปรกึษาในสาขาที่จะจาง และไดข้ึนทะเบียนไว

กับศูนยขอมูลที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง 
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 1.2.6 ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุช่ือไวในบัญชีรายช่ือผูทิ้งงานและไดแจงเวียนช่ือใหเปนผูทิ้งงานของหนวยงาน

ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวนผูจัดการ 

กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลน้ันดวย 

 1.2.7 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

 1.2.8  เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล ผูมีอาชีพรับจางงานที่เสนอราคาดังกลาว 

 1.2.9  ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับที่ปรึกษารายอื่นที่เขาย่ืนขอเสนอใหแก สํานักงานทรัพยากรนํ้า

แหงชาติ ณ วันเสนอราคา หรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม  

 1.2.10 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธ์ิหรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมข้ึนศาลไทย เวนแตรัฐบาลของที่ปรึกษา

ไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธ์ิและความคุมกันเชนวาน้ัน 

 1.2.11 ที่ปรึกษาที่ย่ืนเสนอราคาในรูปแบบของ “กิจการรวมคา” ตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

   (1) กรณีที่กิจการรวมคาไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลใหม กิจการรวมคาจะตองมีคุณสมบัติครบถวน

ตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวน และการเสนอราคาใหเสนอราคาในนาม “กิจการรวมคา” สวน

คุณสมบัติดานผลงานของที่ปรึกษา กิจการรวมคาดังกลาวสามารถนําผลงานของที่ปรึกษาของผูเขารวมคามาใช

แสดงเปนผลงานของกิจการรวมคาทีเ่ขาเสนอราคาได 

   (2) กรณีที่กิจการรวมคาไมไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลใหม นิติบุคคลแตละนิติบุคคลที่เขารวมคาทุก

รายจะตองมีคุณสมบัติครบถวนตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวน เวนแตในกรณีที่กิจการรวมคา  ไดมี

ขอตกลงระหวางผูเขารวมคาเปนลายลักษณอักษรกําหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหน่ึงเปนผูรับผิดชอบหลักใน

การเขาเสนอราคากับหนวยงานของรัฐ และแสดงหลักฐานดังกลาวมาพรอมการย่ืนขอเสนอราคา กิจการรวมคาน้ัน

สามารถใชผลงานของที่ปรึกษาของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปนผลงานของกิจการที่ย่ืนเสนอราคาได 

    ทั้งน้ี “กิจการรวมคาที่จดทะเบียนเปนนิติบุคคลใหม” หมายความวา กิจการรวมคาที่จดทะเบียน

เปนนิติบุคคลตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

 1.2.12 ที่ปรึกษาตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิ เล็กทรอนิกส  (Electronic 

Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 

 1.2.13 ที่ปรึกษาซึ่งไดรับการคัดเลือกเปนคูสัญญาตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย

อิเล็กทรอนิกส (Electronic Government Procurement: e-GP) ของกรมบัญชีกลาง ตามที่คณะกรรมการ 

ป.ป.ช.กําหนด 
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 1.2.14 ที่ปรึกษาตองไมอยูในฐานะเปนผูไมแสดงบัญชีรายรับรายจาย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจายไม

ถูกตองครบถวนในสาระสําคัญ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.กําหนด 

 1.2.15 ที่ปรึกษาซึ่งไดรับคัดเลือกเปนคูสัญญาตองรับและจายเงินผานบัญชีธนาคาร เวนแตการจายเงินแต

ละครั้งซึ่งมีมูลคาไมเกินสามหมื่นบาท คูสัญญาอาจจายเปนเงินสดก็ไดตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.กําหนด 

1.3 คุณสมบัติเฉพาะของผูยื่นขอเสนอ (เพ่ิมเติม) 

 1.3.1 นิติบุคคลผูมีอาชีพประกอบกิจการที่ปรึกษา ซึ่ งจดทะเบียนไวกับศูนยขอมูลที่ปรึกษา

กระทรวงการคลัง และตองข้ึนทะเบียนเปนผูมีสิทธ์ิจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมกับ

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และไดรับหนังสือเชิญชวนใหเขาย่ืนขอเสนอ

จากสํานักงาน 

 1.3.2 กิจการรวมคา ซึ่งประกอบดวยนิติบุคคลผูมีอาชีพประกอบกิจการที่ปรึกษา ซึ่งจดทะเบียน     ไว

กับศูนยขอมูลที่ปรึกษา กระทรวงการคลัง และมีนิติบุคคลอยางนอย 1 ราย ตองข้ึนทะเบียนเปนผูมีสิทธ์ิจัดทํา

รายงานการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมกับสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และไดรับหนังสือเชิญชวนใหเขาย่ืนขอเสนอจากสํานักงาน  

 1.3.3 ในกรณีรวมกลุมกันเพื่อย่ืนขอเสนอในฐานะกิจการรวมคาแลว หามมิใหเขาย่ืนขอเสนองาน

เดียวกันในฐานะอื่นอีก และไมอนุญาตใหเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมกลุมผูรวมคากันภายหลัง หรือจะเขารวมคากับที่

ปรึกษารายอื่นอีกเพื่อเขาย่ืนขอเสนองานเดียวกันไมได 

1.4 เอกสารและหลักฐานในการยื่นขอเสนอ 

 ผูย่ืนขอเสนอจะตองเสนอเอกสารหลกัฐานและซองขอเสนอดานคุณภาพ ซองขอเสนอดานราคาโดยแยก

เอกสารหลักฐานไวนอกซองขอเสนอดานคุณภาพและซองขอเสนอดานราคา ดังน้ี 

1.4.1 เอกสารหลักฐานนอกซองขอเสนอดานคุณภาพและขอเสนอดานราคา อยางนอยตองมีเอกสาร

ดังตอไปน้ีจํานวน 7 ชุด (ตนฉบับ 1 ชุด สําเนา 6 ชุด) 

(1) ในกรณีผูย่ืนขอเสนอเปนนิติบุคคล 

(ก) หางหุนสวนสามัญ หรือหางหุนสวนจํากัด ให ย่ืนสําเนาหนังสือรับรองการจด

ทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรายช่ือหุนสวนผูจัดการ ผูมีอํานาจควบคุม พรอมทั้งรับรอง

สําเนาถูกตอง 

(ข) บริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด ใหย่ืนสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบยีนนิติ

บุคคล หนังสือบริคณหสนธิ บัญชีรายช่ือกรรมการผูจัดการ ผูมีอํานาจควบคุม และ

บัญชีผูถือหุนรายใหญ พรอมทั้งรับรองสําเนาถูกตอง 
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(ค) สถาบันการศึกษา ใหย่ืนหนังสือการจัดต้ังสถาบันการศึกษา รายช่ือผูบริหาร ผูมี

อํานาจควบคุม พรอมทั้งรับรองสําเนาถูกตอง 

(2) ในกรณีผูย่ืนขอเสนอเปนผูย่ืนขอเสนอรวมกันในฐานะเปนผูรวมคา ใหย่ืนสําเนาสัญญาของ

การเขารวมคา และเอกสารตามที่ระบุไวใน (1) 

(3) ในกรณีผูย่ืนขอเสนอเปนนิติบุคคลตาม (1) ใหย่ืนหลักฐานสําเนารูปถาย ทะเบียนบาน ซึ่ง

ระบุสัญชาติของกรรมการผูจัดการหรือหุนสวนผูจัดการ พรอมทั้งรับรองสําเนาถูกตอง 

(4) หนังสือมอบอํานาจซึ่งปดอากรแสตมปตามกฎหมายในกรณีที่ผูย่ืนขอเสนอมอบอํานาจให

บุคคลอื่นลงนามในเอกสารขอเสนอแทน 

1.4.2 ซองขอเสนอดานคุณภาพซองที่ 1 และซองขอเสนอดานราคาซองที่ 2 

 1.4.3 บัญชีเอกสารทั้งหมด ที่ไดย่ืนพรอมกับซองขอเสนอ ตามแบบในขอ 1.1.5 

1.5 การยื่นขอเสนอ 

ผูย่ืนขอเสนอตองย่ืนขอเสนอดานคุณภาพและขอเสนอดานราคาพรอมกันโดยแยกเปน 2 ซอง ดังน้ี 

 1.5.1 ซองท่ี 1 ใหบรรจุเอกสารขอเสนอทางดานคุณภาพ จํานวน 7 ชุด ประกอบดวยตนฉบับ 1 ชุด 

สําเนา 6 ชุด ดังน้ี 

(1)  ขอเสนอทางดานคุณภาพ 

(2)  หลักฐานแสดงผลงาน ประกอบดวย 

      (2.1) บัญชีแสดงรายการงาน ซึ่งเสร็จเรียบรอยแลว 

 (2.2) บัญชีแสดงรายการงาน ในปจจุบันที่ยังไมแลวเสร็จ 

 (2.3) สําเนารูปถายหนังสือรับรองผลงานของผูวาจาง หรือ สําเนารูปถายสัญญาของ  ผูวา

จาง ตามบัญชีแสดงรายการงานในขอ (2.1) และ (2.2) ซึ่งรับรองสําเนาถูกตอง โดย

ผูมีอํานาจทํานิติกรรมแทนนิติบุคคล 

(3)  หลักฐานเก่ียวกับเจาหนาท่ีของนิติบุคคล ประกอบดวย 

 (3.1) บัญชีแสดงรายช่ือ คุณวุฒิ จํานวนเจาหนาที่ของนิติบุคคลทั้งที่ปฏิบัติงานประจํา 

และปฏิบัติงานช่ัวคราว (เฉพาะเจาหนาที่ที่มาทํางานโครงการน้ี) 

 (3.2) ประวัติการทํางานของเจาหนาที่ของนิติบุคคลทุกคนตามที่ระบุในขอ (3.1) โดยเสนอ

เปนตนฉบับพรอมลงลายมือช่ือเจาของประวัติ (ดวยหมึกสีนํ้าเงิน) และวัน เดือน ป 

อยางสมบูรณ และใหแนบสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกใหพรอมรับรอง

สําเนาถูกตอง 

 1.5.2 ซองท่ี 2 ใหบรรจุเอกสารขอเสนอดานราคา จํานวน 7 ชุด ประกอบดวยตนฉบับ 1 ชุด สําเนา 6 ชุด 
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 ขอเสนอดานราคา จะตองสอดคลองกับขอเสนอทางดานคุณภาพ โดยใหแยกการเสนอราคาออกเปน

สวนๆ ตามที่กําหนดเงื่อนไข เชน 

 ราคาคาสํารวจ โดยแยกออกเปน  

-    คาสํารวจสภาพเศรษฐกิจสังคม 

-    คาเก็บตัวอยางและวิเคราะหคุณภาพนํ้า 

- คาสํารวจอื่นๆ 

ราคาคาศึกษา ทั้งน้ีจะตองแสดงรายละเอียดประกอบดังตอไปน้ี 

- เจาหนาที่ทีจ่ะใชปฏิบัติงานและความรบัผิดชอบ ของแตละคน 

- จํานวน MAN – MONTH ของบุคคลหลักและบุคคลสนับสนุน แตละบุคคลที่ใชปฏิบัติงาน 

- อัตราราคา MAN – MONTH จะตองมีหลักฐานแสดงดวยวาอัตรา MAN – MONTH ของ

แตละบุคคลไดรับจากหนวยราชการใดเปนครั้งสุดทายจํานวนเทาใด และเมื่อใด 

-     อัตราคาสํารวจและทดสอบ ฯลฯ 

- คาใชจายอื่นๆ  

ราคาที่เสนอจะตองเสนอกําหนดยืนราคาไมนอยกวา 120 วัน นับแตวันย่ืนขอเสนอและที่ปรึกษาตอง

ปฏิบัติงานใหแลวเสร็จภายใน 360 วัน นับต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงาน 

 อน่ึง ขอเสนอทุกซองจะตองปดผนึกใหเรียบรอย จาหนาถึงประธานคณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษา

โดยวิธีคัดเลือก เขียนช่ือโครงการที่ประสงคจะย่ืนขอเสนอใหชัดเจน แลวนําย่ืนเสนอโดยตรงตอคณะกรรมการ

ดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก ตาม วัน เวลา และสถานที่ที่ระบุใน “หนังสือเชิญชวนใหเขาย่ืนขอเสนอ” 

1.6 หลักเกณฑและสิทธิของสาํนักงาน  

 การดําเนินจางที่ปรึกษาโครงการน้ี สํานักงานจะแตงต้ังคณะกรรมการข้ึนมาจํานวน 2 คณะประกอบดวย   

 คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก โดยมีอํานาจหนาที่  

  1. พิจารณาคุณสมบัติของที่ปรึกษาที่มาย่ืนขอเสนอใหเปนไปตามเงือนไขที่กําหนดในหนังสือเชิญชวน  

  2. พิจารณาที่ปรึกษาตามหลักเกณฑการพิจารณาขอเสนอใหเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือ

เชิญชวน  

  3. รายงานผลการพิจารณาและเสนอความเห็นตอหัวหนาหนวยงานของรัฐ   

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา โดยมีอํานาจหนาที่ ทําการตรวจรับงานจางใหเปนไปตาม

เงื่อนไขของสัญญาหรือขอตกลงน้ัน  

1.6.1 หลักเกณฑการรับซองขอเสนอและเอกสารหลักฐาน  
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คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะพิจารณารับซองขอเสนอพรอม เอกสาร

หลักฐานตามขอ 1.4 และขอ 1.5 เฉพาะที่ย่ืนเสนอโดยตรงตอคณะกรรมการฯ ตามวัน เวลา สถานที่ ที่กําหนด

ในหนังสือเชิญชวนใหเขาย่ืนขอเสนอเทาน้ัน  

 1.6.2 หลักเกณฑการเปดซองขอเสนอ 

 คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะเปดซองขอเสนอที่สงหลังจากเสร็จสิ้น

กําหนดเวลาย่ืนซองขอเสนอ โดยจะดําเนินการตามข้ันตอน ดังตอไปน้ี 

 1.6.2.1 จะเปดซองขอเสนอและเอกสารหลักฐานตาง ๆ  ของที่ปรึกษาทุกราย ตรวจสอบการมี

ผลประโยชนรวมกัน และเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของที่ปรึกษาแลวคัดเลือกที่ปรึกษาที่ไมมีผลประโยชนรวมกัน 

และย่ืนเอกสารครบถวน ถูกตอง มีคุณสมบัติและขอเสนอเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวนใน

กระบวนการพิจารณา อาจสอบถามขอเท็จจริงเพิ่มเติมจากที่ปรึกษารายใดก็ได แตจะใหที่ปรึกษารายใด

เปลี่ยนแปลงสาระสําคัญที่เสนอไวแลวมิได และหากคณะกรรมการฯ เห็นวาที่ปรึกษารายใดมีคุณสมบัติไม

ครบถวนตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวน ใหคณะกรรมการฯ ตัดรายช่ือของที่ปรึกษารายน้ันออกจาก

การคัดเลือกในครั้งน้ัน 

  1.6.2.2 พิจารณาคัดเลือกขอเสนอของทีป่รกึษารายทีถู่กตองตาม 1.6.2.1 และผานเกณฑดาน

คุณภาพที่กําหนดและจัดลําดับ และใหพิจารณาคัดเลือกรายที่ไดคะแนนดานคุณภาพมากที่สุด ในกรณีที่

ปรึกษารายที่คัดเลือกไวไมยอมเขาทําสัญญาหรือขอตกลงกับหนวยงานของรัฐในเวลาที่กําหนด ใหคณะ

กรรมการฯพิจารณาที่ปรึกษาที่ไดคะแนนมากที่สุดลําดับถัดไป 

1.6.3 หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณาขอเสนอ 

คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะเปดซองขอเสนอที่สงหลังจากเสร็จ

สิ้นกําหนดเวลาย่ืนซองขอเสนอ โดยจะดําเนินการตามข้ันตอน ดังตอไปน้ี 

  1.6.3.1 จะเปดซองขอเสนอและเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของที่ปรึกษาทุกราย ตรวจสอบการมี

ผลประโยชนรวมกัน และเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของที่ปรึกษาแลวคัดเลือกที่ปรึกษาที่ไมมีผลประโยชนรวมกัน 

และย่ืนเอกสารครบถวน ถูกตอง มีคุณสมบัติและขอเสนอเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวนใน

กระบวนการพิจารณา อาจสอบถามขอเท็จจริงเพิ่มเติมจากที่ปรึกษารายใดก็ได แตจะใหที่ปรึกษารายใด

เปลี่ยนแปลงสาระสําคัญที่เสนอไวแลวมิได และหากคณะกรรมการฯ เห็นวาที่ปรึกษารายใดมีคุณสมบัติไม

ครบถวนตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในหนังสือเชิญชวน ใหคณะกรรมการฯ ตัดรายช่ือของที่ปรึกษารายน้ันออกจาก

การคัดเลือกในครั้งน้ัน 

  1.6.3.2 พิจารณาคัดเลือกขอเสนอของที่ปรึกษารายที่ถูกตองตาม (1.6.3.1) และผานเกณฑ

ดานคุณภาพที่กําหนดและจัดลําดับ และใหพิจารณาคัดเลือกรายที่ไดคะแนนดานคุณภาพมากที่สุด ในกรณีที่
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ปรึกษารายที่คัดเลือกไวไมยอมเขาทําสัญญาหรือขอตกลงกับหนวยงานของรัฐในเวลาที่กําหนด ใหคณะ

กรรมการฯพิจารณาที่ปรึกษาที่ไดคะแนนมากที่สุดลําดับถัดไป 

1.6.4 หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณาขอเสนอ 

โดยที่มีวัตถุประสงคจะใหการจางที่ปรึกษาโครงการน้ีสําเร็จลุลวงไปดวยดี และเปนประโยชน

ตอทางราชการมาก สํานักงานจึงกําหนดหลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณาขอเสนอทั้งหมดของ 

ผูย่ืนขอเสนอ ดังตอไปน้ี 

  1.6.4.1 คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะพิจารณาเอกสารและ

หลักฐานที่กําหนดในขอ 1.4 และขอ 1.5 ซึ่งผูย่ืนขอเสนอตองเสนอใหครบถวน สําหรับประวัติการทํางานของ

เจาหนาที่และสําเนาบัตรประจําตัวที่ทางราชการออกให ตามขอ 1.5.1 (3) (3.2) หากเสนอมามิใชตนฉบับและ

หรือไมมีลายมือช่ือของเจาของประวัติ และหรือ วัน เดือน ป ที่ลงลายมือช่ือกอนวันย่ืนขอเสนอเกินกวา 1 

เดือน คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะไมพิจารณาขอเสนอโดยเด็ดขาด และจะไม

สงคืนเอกสารและหลักฐานทั้งหมด 

  ในการพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพ จะพิจารณาโดยใชเกณฑเปรียบเทียบประสบการณของ

ที่ปรึกษา ขอเสนอทางคุณภาพ ตลอดจนเงื่อนไขและบริการตางๆ รวมทั้งคุณสมบัติและประสบการณของ

เจาหนาที่ ที่เสนอมาเพื่อทําโครงการน้ี ทั้งน้ีไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนไว 5 สวน ประกอบดวยรายละเอียด

ดังน้ี 

  1)   ผลงานและประสบการณของที่ปรึกษา    20 คะแนน 

  2)   วิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน    35 คะแนน 

  3)   จํานวนบุคลากรที่รวมงาน     35 คะแนน 

  4)   ประเภทของที่ปรึกษาที่รัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุน  5 คะแนน 

  5)   ขอเสนอดานการเงิน      5 คะแนน 

       รวม   100 คะแนน 

  เมื่อนําคะแนนที่ที่ปรึกษาไดจากขอ 1), 2), 3), 4) และ 5) มารวมกัน จะตองไม ตํ่ากวา 

รอยละ 70 จึงถือวาที่ปรึกษาผานการพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพ และเขาสูกระบวนการพิจารณาขอเสนอ

ดานราคาตอไป 

  1.6.4.2 คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะแจงใหผู ย่ืนขอ เสนอ 

ทางดานคุณภาพ ซึ่งไดรับการพิจารณาใหเปดซองขอเสนอดานราคาตามขอ 1.6.3.2 มาเพื่อเจรจาตอรองใหได

ราคาที่เหมาะสม ในกรณีที่มีที่ปรึกษาไดคะแนนเทากันหลายราย ใหพิจารณาผูที่เสนอราคาตํ่าสุด 

  1.6.4.3 คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก มีสิทธิที่จะเจรจาตอรองทั้ง

ขอเสนอดานคุณภาพ และขอเสนอราคา สอบถามหรือขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติมได ผูย่ืนขอเสนอตองให

ความรวมมือดวยดี 

  1.6.4.4 ในกรณีที่ปรากฏวา ราคาของที่ปรึกษาที่เปนผูชนะหรือไดรับการคัดเลือกยังสูงกวา

วงเงินที่จะจาง คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก สงวนสิทธิที่จะดําเนินการ ดังน้ี 
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  (1) ตอรองราคากับที่ปรึกษารายที่คณะกรรมการเหน็สมควรจางน้ัน ใหตํ่าสุดเทาที่จะ

ทําไดหากที่ปรึกษารายน้ันยอมลดราคาแลวราคาที่เสนอใหมไมสูงกวาวงเงนิและเห็นวาราคาดังกลาวเปนราคาที่

เหมาะสม ก็ใหเสนอจางจากที่ปรึกษารายน้ัน 

  (2) หากดําเนินการตาม (1) แลวไมไดผล สํานักงานขอสงวนสิทธ์ิ ในการยกเลิกการ

จางในครั้งน้ัน 

1.6.4.5 เมื่อเจรจาไดราคาที่เหมาะสมแลว จะพิจารณาเงื่อนไขตางๆ ที่จะกําหนดในสัญญาตอไป 

1.6.4.6 ในกรณีที่ปรากฏขอเท็จจริงภายหลังการเปดซองขอเสนอดานคุณภาพ หรือขอเสนอ

ดานราคาวาผูย่ืนขอเสนอที่มีสิทธิไดรับการคัดเลือกตามที่ไดประกาศรายช่ือไว ตามขอ 1.6.2 เปนผูเสนอราคาที่

มีผลประโยชนรวมกันกับผูเสนอราคารายอื่น ณ วันไดรับหนังสือเชิญชวนใหเขาย่ืนขอเสนอ หรือเปนผูย่ืน

ขอเสนอที่กระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม ตามขอ 1.1.4 (2) สํานักงานมีอํานาจ

ที่จะตัดรายช่ือผูย่ืนขอเสนอที่มีสิทธิไดรับการคัดเลือกดังกลาวออกจากประกาศรายช่ือตามขอ 1.6.2 และ

สํานักงานจะพิจารณาลงโทษผูเสนอราคารายน้ันเปนผูทิ้งงาน 

  ในกรณีน้ีหากปลัดกระทรวงหรือเทียบเทาพิจารณาเห็นวาการยกเลิกการเปดซองขอเสนอดาน

คุณภาพ หรือซองขอเสนอราคาที่ไดดําเนินการไปแลว จะเปนประโยชนแกทางราชการอยางย่ิง ปลัดกระทรวง

หรือเทียบเทามีอํานาจยกเลิกการเปดซองขอเสนอดังกลาวได 

  สิทธิที่กลาวมาทั้งหมดในขอ 1.6.4 เปนสิทธิโดยชอบของสํานักงาน ผูย่ืนขอเสนอจะรองเรียน

หรือนําไปเปนเหตุกลาวอาง เพื่อฟองรองคาเสียหายตอสํานักงานอยางหน่ึงอยางใดในภายหลังไมได 

1.7 หลักเกณฑของการสนองรับราคาและขอเสนอ 

 เมื่อสํานักงานพิจารณารับขอเสนอของผูย่ืนขอเสนอแลว จะสนองรับราคาและขอเสนอเปนลายลักษณ

อักษรไปยังผูย่ืนขอเสนอรายน้ัน พรอมทั้งแจงกําหนดนัดใหมาทําสัญญา 

1.8 หลักเกณฑการทําสัญญา 

1.8.1 การลงนามในสัญญาจะกระทําไดตอเมื่อสํานักงานไดรับอนุมัติเงินแลวเทาน้ัน 

1.8.2 กอนทําสัญญาตอกัน ผูย่ืนขอเสนอจะขอตรวจดูรางสัญญาที่จะทําตอกันลวงหนาได 

 1.8.3 ผูย่ืนขอเสนอตองไปทําสัญญากับสํานักงานภายในกําหนดเวลาที่ระบุไวในหนังสือสนองรับราคา

และขอเสนอ 

 ระยะเวลาที่กําหนดใหไปทําสัญญาดังกลาวขางตน หากสํานักงานมีความจําเปนไมอาจลงนามในสัญญา

ได และจําตองเลื่อนกําหนดเวลาในการลงนามในสัญญาออกไปผูย่ืนขอเสนอตองยินยอมไปทําสัญญาตาม

กําหนดเวลาที่เลื่อนออกไปน้ัน และไมถือเปนเหตุอันจะนํามากลาวอางเพื่อเรียกรองสิทธิใดๆ จากสํานักงาน 

หากผูย่ืนขอเสนอไมไปทําสัญญาภายในกําหนดเวลาดังกลาวขางตน สํานักงานจะพิจารณาเรียกรอง

คาเสียหาย (ถามี) รวมทั้งจะพิจารณาใหเปนผูทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ 
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1.8.4 กอนหรือขณะทําสัญญา ผูย่ืนขอเสนอตองย่ืนหลักฐานตอไปน้ีใหสํานักงานตรวจสอบ 

(1) สําเนารูปถายหนังสือรับรองแสดงการจดทะเบียนเปนนิติบุคคลของสํานักงานทะเบียน

หุนสวนบริษัทกลาง หรือสํานักทะเบียนหุนสวนบรษัิทจังหวัด สํานักงานทะเบียนการคา กระทรวงพาณิชย ฉบับ

ที่จดทะเบียนหลังสุด ซึ่งรับรองสําเนาถูกตอง โดยผูมีอํานาจทํานิติกรรมแทนนิติบุคคล 

(2) หนังสือมอบอํานาจที่ติดอากรแสตมปครบถวน ถาผูจะทําสัญญาเปนตัวแทนผูไดรับมอบ

อํานาจจากนิติบุคคล 

(3) บัตรประจําตัวผูทําสัญญาที่ออกโดยสวนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ ถาเปนชาวตางประเทศ

อนุโลมใหใชหนังสือเดินทางแทนได 

1.8.5 ในการลงนามในสัญญาควรมีพยานฝายผูเสนอราคาลงช่ือเปนพยานในสัญญาดวย 1 คน 

1.9 การจายเงินลวงหนา 

 ที่ปรึกษามีสิทธิเสนอขอรับเงินคาจางลวงหนา ในอัตราไมเกินรอยละ 15 (สิบหา) ของราคาคาจาง

ทั้งหมด แตที่ปรึกษาจะตองสงมอบหนังสือคํ้าประกันหรือหนังสือคํ้าประกันอิเลคทรอนิกสของธนาคารใน

ประเทศไทยตามแบบทีแ่นบทาย (ภาคผนวก 4) ซึ่งมีวงเงินคํ้าประกันเทากับจํานวนเงินคาจางลวงหนาที่ขอรับ

ใหแกสํานักงานกอนการชําระเงินลวงหนาน้ัน สําหรับการจางหนวยงานภาครัฐ ไมตองมีหลักประกันเงิน

ลวงหนา 

1.10 อัตราคาปรับ 

คาปรับตามเงื่อนไขเอกสารแนบทายสัญญา ภาคผนวก 3 ขอ 6 จะกําหนดในอัตรารอยละ 0.10 (ศูนยจุด

หน่ึงศูนย) ของคาจางตามสัญญาตอวัน 
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2.  ตัวอยางสัญญาจาง 
ตัวอยาง 

สัญญาจางผูเชี่ยวชาญรายบุคคลหรือจางบริษัทท่ีปรึกษา 

 

สัญญาเลขที่………….…… (1) ...........……..…… 

 สัญญาฉบับ น้ีทํ า ข้ึน ณ…. . . . .……..………..……………………..…………………………………………….......

ตําบล/แขวง. .…………..………..………………….……………….อําเภอ/เขต..……………………….….………………………...

จังหวัด…….…………………………………….…………. เมื่อ วันที่……….……เดือน………………….……………..พ.ศ. .………

ระหวาง …………………………….…………………………………..…… (2) ..……………………………………………………………..โดย

.....………...…………….……………………………........................ (3) …..........…..………………………………..…………….              

ซึ่งตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา “ผูวาจาง” ฝายหน่ึง กับ ………….……..………..…… (4 ก) ……………….……………….ซึ่ง

จดทะเบียนเปนนิ ติบุคคล ณ …………………………..………………………………………………………….………….……..มี

สํานักงานใหญอยูเลขที่……………….....……ถนน...……………………………..ตําบล/แขวง.…….……….…..…….…....

อําเภอ/เขต…………………………..…….จังหวัด………..……………..….โดย......………….……………………………..……...ผูมี

อํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลปรากฏตามหนังสือรับรองของสํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัท.......…..…… ลง

วันที่…………………..…..… (5) (และหนังสือมอบอํานาจลงวันที่ . . ... .... .……………….…..) แนบทายสัญญาน้ี  

(6) (ในกรณีที่ที่ปรึกษาเปนบุคคลธรรมดาใหใชขอความวา กับ …………..................….… (4 ข) …….…….….....  

อยูบานเลขที่………………...….…..….ถนน………………..……..…...……ตําบล/แขวง……..……………….….…………….

อําเภอ/เขต…………………….…………………...…..จังหวัด…………..……….……...……. ผูถือบัตรประจําตัวประชาชน

เลขที่............... ดังปรากฏตามสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนแนบทายสัญญาน้ี) ซึ่งตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา 

“ที่ปรึกษา” อีกฝายหน่ึง 

 ทั้งสองฝายไดตกลงทําสัญญากันมีขอความดังตอไปน้ี 

 ขอ 1 ขอตกลงวาจาง 

  1.1 ผูวาจางตกลงจางและที่ปรึกษาตกลงรับจางปฏิบัติงานตามโครงการ........................... 

...................................................... (ช่ือโครงการและรายละเอียดที่สําคัญทุกรายการ)……………..……………………  

……………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………

…….……………………..………………..…………………………………………………………….……………………………………… 

ตามขอกําหนดและเงื่อนไขแหงสญัญาน้ีรวมทั้งเอกสารแนบทายสัญญาผนวก......ทั้งน้ี ที่ปรึกษาจะตองปฏิบัติงานให

เปนไปตามหลักวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพทางดาน...................................และบทบัญญัติแหงกฎหมายที่

เกี่ยวของ 

  1.2 ที่ปรึกษาจะตองเริ่มลงมือทํางานภายในวันที่……เดือน…............…….…..พ.ศ. ….…  

และจะตองดําเนินการตามสัญญาน้ีใหแลวเสร็จภายในวันที่ …… เดือน …..................…….….. พ.ศ. ….… 

 ขอ 2 เอกสารอันเปนสวนหน่ึงของสัญญา 
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  เอกสารแนบทายสัญญาดังตอไปน้ี ใหถือเปนสวนหน่ึงของสัญญาน้ี 

  2.1 ผนวก 1 …(ขอบขายของงานและกําหนดระยะเวลาการทํางาน)…จํานวน...(.…) หนา 

  2.2 ผนวก 2 …(กําหนดระยะเวลาการทํางานของที่ปรึกษา)…  จํานวน...(….) หนา 

  2.3 ผนวก 3 ...(คาจางและวิธีการจายคาจาง)…    จํานวน…(….) หนา 

    …………………………………….ฯลฯ…………………………………… 

  ความใดในเอกสารแนบทายสัญญาที่ขัดหรือแยงกับขอความในสัญญาน้ี ใหใชขอความใน

สัญญาน้ีบังคับ และในกรณีที่เอกสารแนบทายสัญญาขัดแยงกันเอง ที่ปรึกษาจะตองปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผู

วาจาง คําวินิจฉัยของผูวาจางใหถือเปนที่สุด และที่ปรึกษาไมมีสิทธิเรียกรองคาจาง คาเสียหาย หรือคาใชจาย

ใดๆ เพิ่มเติมจากผูวาจางทั้งสิ้น 

ถาสิ่งใดหรือการอันหน่ึงอันใดที่มิไดระบุไวในรายการละเอียดแนบทายสัญญาน้ี  

แตเปนการอันจําเปนตองทําเพื่อใหงานแลวเสร็จบริบูรณถูกตองหรือบรรลุผลตามวัตถุประสงคแหงสัญญาน้ี ที่

ปรึกษาตองจัดทําการน้ันๆ ใหโดยไมคิดเอาคาเสียหาย คาใชจายหรือคาตอบแทนเพิ่มเติมใดๆ ทั้งสิ้น 

 ขอ 3 คาจางและการจายเงิน 

  ผูวาจางและที่ปรึกษาไดตกลงราคาคาจางตามสัญญาน้ี เปนจํานวนเงินทั้งสิ้น.......บาท 

(………….…….…....…..) ซึ่งไดรวมภาษีมูลคาเพิ่ม เปนเงินจํานวน………….….……..บาท (………..………………….…) 

ตลอดจนภาษีอากรอื่นๆ และคาใชจายทั้งปวงดวยแลว 

  คาจางจะแบงออกเปน………….….(.......................) งวด ซึ่งแตละงวดจะจายใหเมื่อ 

ที่ปรึกษาไดปฏิบัติงานตามที่กําหนดในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก.......และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

ไดพิจารณาแลวเห็นวาครบถวนถูกตองและตรวจรับเรียบรอยแลว  

  ผูวาจางอาจจะยึดหนวงเงินคาจางงวดใดๆ ไวก็ได หากที่ปรึกษาปฏิบัติงานไมเปนไปตาม

สัญญา และจะจายใหตอเมื่อที่ปรึกษาไดทําการแกไขขอบกพรองน้ันแลว  

  (7) การจายเงินตามเงื่อนไขแหงสัญญาน้ี ผูวาจางจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของ

ที่ ป รึ กษา  ช่ือธนาคาร…………...………......…สาขา………………………ช่ื อบัญ ชี…….….………..……….…………….  

เลขที่บัญชี.....……..…………………… ทั้งน้ี ที่ปรึกษาตกลงเปนผูรับภาระเงินคาธรรมเนียมหรือคาบริการอื่นใด

เกี่ยวกับการโอน รวมทั้งคาใชจายอื่นใด (ถามี) ที่ธนาคารเรียกเก็บและยินยอมใหมีการหักเงินดังกลาวจากจํานวน

เงินโอนในงวดน้ันๆ (ความในวรรคน้ีใชสําหรับกรณีที่หนวยงานของรัฐจะจายเงินตรงใหแกที่ปรึกษา (ระบบ 

Direct Payment) โดยการโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของที่ปรึกษา ตามแนวทางที่กระทรวงการคลงัหรอื

หนวยงานของรัฐเจาของงบประมาณเปนผูกําหนด แลวแตกรณี) 

  คาใชจายสวนที่เบิกคืนได (ถามี) ผูวาจางจะจายคืนใหแกที่ปรึกษาสําหรับคาใชจาย 

ซึ่งที่ปรึกษาไดใชจายไปตามความเปนจริงตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก .....   

 

(8) ขอ 4  เงินคาจางลวงหนา 
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  ผูวาจางตกลงจายเงินคาจางลวงหนาใหแกที่ปรึกษา เปนจํานวนเงิน…………………บาท

(……………………....….…) ซึ่งเทากับรอยละ……....…(……….……....) ของคาจางตามสัญญา 

  เงินคาจางลวงหนาดังกลาวจะจายใหภายหลังจากที่ที่ปรึกษาไดวางหลักประกันการรับ

เงินคาจางลวงหนาเปน............................................(หนังสือคํ้าประกันหรือหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสของ

ธนาคารภายในประเทศ………………...………....เต็มตามจํานวนเงินคาจางลวงหนาน้ันใหแกผูวาจาง ที่ปรึกษา

จะตองออกใบเสร็จรับเงินคาจางลวงหนาตามแบบที่ผูวาจางกําหนดใหและที่ปรึกษาตกลงที่จะกระทําตาม

เงื่อนไขอันเกี่ยวกับการใชจายและการใชคืนเงินคาจางลวงหนาน้ัน ดังตอไปน้ี 

  4.1 ที่ปรึกษาจะใชเงินคาจางลวงหนาน้ันเพื่อเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานตามสัญญา

เทาน้ัน หากที่ปรึกษาใชจายเงินคาจางลวงหนาหรือสวนใดสวนหน่ึงของเงินคาจางลวงหนาน้ันในทางอื่น ผูวาจาง

อาจจะเรียกเงินคาจางลวงหนาน้ันคืนจากที่ปรึกษาหรือบังคับเอาจากหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาได

ทันที 

  4.2 เมื่อผูวาจางเรียกรอง ที่ปรึกษาตองแสดงหลักฐานการใชจายเงินคาจางลวงหนา      

เพื่อพิสูจนวาไดเปนไปตามขอ 4.1 ภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน นับถัดจากวันไดรับแจงจากผูวาจาง  

หากที่ปรึกษาไมอาจแสดงหลักฐานดังกลาว ภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน ผูวาจางอาจเรียกเงินคาจางลวงหนา

คืนจากที่ปรึกษาหรือบังคับเอาจากหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 

  4.3 ในการจายเงินคาจางใหแกที่ปรึกษาตามขอ 3 ผูวาจางจะหักชดใชคืนเงินคาจาง

ลวงหนาในแตละงวดไวจํานวนรอยละ.............................(....................................) ของจํานวนเงินคาจางในแต

ละงวด จนกวาจํานวนเงินที่หักไวจะครบตามจํานวนเงินที่หักคาจางลวงหนาที่ที่ปรึกษาไดรับไปแลว ยกเวน

คาจางงวดสุดทาย จะหักไวเปนจํานวนเทากับจํานวนเงินคาจางลวงหนาที่เหลือทั้งหมด 

  4.4 เงินจํานวนใดๆ ก็ตามที่ที่ปรึกษาจะตองจายใหแกผูวาจางเพื่อชําระหน้ีหรือเพื่อชดใช

ความรับผิดตางๆ ตามสัญญา ผูวาจางจะหักเอาจากเงินคาจางงวดที่จะจายใหแกที่ปรึกษากอนที่จะหักชดใชคืน

เงินคาจางลวงหนา 

  4.5 ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญา หากเงินคาจางลวงหนาที่เหลือเกินกวาจํานวนเงินที่ที่

ปรึกษาจะไดรับหลังจากหักชดใชในกรณีอื่นแลว ที่ปรึกษาจะตองจายคืนเงินจํานวนที่เหลือน้ันใหแก 

ผูวาจาง ภายใน 7 (เจ็ด) วัน นับถัดจากวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง  

  4.6 ผูวาจางจะคืนหลักประกันเงินคาจางลวงหนาใหแกที่ปรึกษาตอเมื่อผูวาจางไดหักเงนิ

คาจางไวจนครบจํานวนเงินคาจางลวงหนาตามขอ 4.3 แลว 

 ขอ 5 ความรับผิดชอบของท่ีปรึกษา 

  5.1 ที่ปรึกษาจะตองสงมอบผลงานตามรูปแบบและวิธีการ............................................... 

จํานวน………..…(…………..) ชุด ใหแกผูวาจางตามที่กําหนดไวในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก 1  

  5.2 ในกรณีที่ผลงานของที่ปรึกษาบกพรองหรือไมเปนไปตามขอกําหนดและเงื่อนไข                        

ตามสัญญาหรือมิไดดําเนินการใหถูกตองตามหลักวิชาการ หรือวิชาชีพ......................... และ/หรือบทบัญญัติ

แหงกฎหมายที่เกี่ยวของ ที่ปรึกษาตองรีบทําการแกไขใหเปนที่เรียบรอย โดยไมคิดคาจาง คาเสียหาย หรือ

คาใชจายใดๆ จากผูวาจางอีก ถาที่ปรึกษาหลีกเลี่ยงหรือไมรีบจัดการแกไขใหเปนที่เรียบรอยในกําหนดเวลาที่ผู
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วาจางแจงเปนหนังสือ ผูวาจางมีสิทธิจางที่ปรึกษารายอื่นทําการแทน โดยที่ปรึกษาจะตองรับผิดชอบจายเงิน

คาจางในการน้ีแทนผูวาจางโดยสิ้นเชิง 

 ถามีความเสียหายเกิดข้ึนจากงานตามสัญญาน้ีไมวาจะเน่ืองมาจากการที่ที่ปรึกษา           

ไดปฏิบัติงานไมถูกตองตามหลักวิชาการ หรือวิชาชีพ.............. และ/หรือบทบัญญัติแหงกฎหมายที่เกี่ยวของ 

หรือเหตุใด ที่ปรึกษาจะตองทําการแกไขความเสียหายดังกลาว ภายในเวลาที่ผูวาจางกําหนดให ถาที่ปรึกษา           

ไมสามารถแกไขได ที่ปรึกษาจะตองชดใชคาเสียหายที่เกิดข้ึนแกผูวาจางโดยสิ้นเชิง ซึ่งรวมทั้งความเสียหายที่

เกิดข้ึนโดยตรง และโดยสวนที่เกี่ยวเน่ืองกับความเสียหายที่เกิดข้ึนจากงานตามสัญญาน้ีดวย 

           การที่ผูวาจางไดใหการรับรองหรือความเหน็ชอบหรือความยินยอมใดๆ ในการปฏิบัติงาน

หรือผลงานของที่ปรึกษาหรือการชําระเงนิคาจางตามสญัญาแกที่ปรกึษา ไมเปนการปลดเปลือ้งพนัธะและความ

รับผิดชอบใดๆ ของที่ปรึกษาตามสัญญาน้ี 

                  5.3 บุคลากรหลักของที่ปรกึษา ตองมีระยะเวลาปฏิบัติงานตามสัญญาน้ีไมซ้ําซอนกับงาน

ในโครงการอื่นๆ ของที่ปรึกษาที่ดําเนินการในชวงเวลาเดียวกัน หากผูวาจางพบวาบุคลากรหลกัไมวาคนหน่ึงคน

ใดหรือหลายคนปฏิบัติงานซ้ําซอนกับงานในโครงการอื่นๆ ไมวาจะพบในระหวางปฏิบัติงานตามสัญญาหรือใน

ภายหลัง ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญา และ/หรือเรียกคาเสียหายจากที่ปรกึษาหรือปรับลดคาจางได                               

  

 

 ขอ 6 การระงับการทํางานชั่วคราวและการบอกเลิกสัญญา 

  6.1  ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาในกรณีดังตอไปน้ี 

     (ก) หากผูวาจางเห็นวาที่ปรึกษามิไดปฏิบัติงานดวยความชํานาญหรือดวยความเอาใจ

ใสในวิชาชีพของที่ปรึกษาเทาที่พึงคาดหมายไดจากที่ปรึกษาในระดับเดียวกัน หรือมิไดปฏิบัติตามสัญญาขอใด

ข อห น่ึ ง  ในกร ณี เ ช น น้ีผู ว า จ า งจะบอกกล าว ใหที่ ป รึกษาทราบถึง เห ตุผลที่ จ ะบอก เลิกสัญญา  

ถาที่ปรึกษามิไดดําเนินการแกไขใหผูวาจางพอใจภายในระยะเวลา..................(…..............….) วัน นับถัดจาก

วันที่ไดรับคําบอกกลาว ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาโดยการสงคําบอกกลาวแกที่ปรึกษา เมื่อที่ปรึกษาไดรับ

หนังสือบอกกลาวน้ันแลว ที่ปรึกษาตองหยุดปฏิบัติงานทันที และดําเนินการทุกวิถีทางเพื่อลดคาใชจายใดๆ ที่

อาจมีในระหวางการหยุดปฏิบัติงานน้ันใหนอยที่สุด 

     (ข) หากที่ปรึกษามิไดลงมือทํางานภายในกําหนดเวลา หรือไมสามารถทํางานใหแลว

เสร็จตามกําหนดเวลา หรือมีเหตุใหผูวาจางเช่ือไดวาที่ปรึกษาไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา 

หรือลวงเลยกําหนดเวลาแลวเสร็จไปแลว หรือตกเปนผูลมละลาย ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาไดทันที 

   การบอกเลิกสัญญาตามขอ 6.1 ผูวาจางมีสิทธิริบหรือบังคับจากหลักประกันเงิน

คาจางลวงหนา หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาและเงินประกันผลงานทั้งหมดหรือแตบางสวน และมีสิทธิ

เรียกคาเสียหายอื่น (ถามี) จากที่ปรึกษาดวย 

  6.2 ผูวาจางอาจมีหนังสือบอกกลาวใหที่ปรึกษาทราบลวงหนาเมื่อใดก็ไดวาผูวาจาง 

มีเจตนาที่จะระงับการทํางานของที่ปรึกษาไวช่ัวคราวไมวาทั้งหมดหรือแตบางสวน หรือจะบอกเลิกสัญญา  

ในกรณีที่ผูวาจาง จะบอกเลิกสัญญา การบอกเลิกสัญญาดังกลาวจะมีผลในเวลาไมนอยกวา......................
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(....................) วัน นับถัดจากวันที่ที่ปรึกษาไดรับหนังสือบอกกลาวน้ัน หรืออาจเร็วกวาหรือชากวากําหนดเวลา

น้ั นก็ ไ ด แ ล ว แต คู สั ญญาจะทํ า ค ว ามตกลง กัน  เ มื่ อ ที่ ป รึ ก ษา ได รั บห นั งสื อบอกกล า ว น้ันแล ว  

ที่ปรึกษาตองหยุดปฏิบัติงานทันที ทั้งน้ี ที่ปรึกษาไมมีสิทธิไดรับคาจางในระหวางระงับการทํางานไวช่ัวคราว 

และที่ปรึกษาจะตองดําเนินการทุกวิถีทางเพื่อลดคาใชจายใดๆ ที่อาจมีในระหวางการหยุดปฏิบัติงานน้ันใหนอย

ที่สุด  

  กรณีที่มีการระงับการทํางานช่ัวคราวตามขอ 6.2 ผูวาจางจะจายเงินเปนคาใชจาย

เทาที่จําเปนใหแกที่ปรึกษาตามที่ผูวาจางเห็นสมควร 

   กรณีที่มีการเลิกสัญญาตามขอ 6.2 ผูวาจางจะชําระคาจางตามสวนที่เปนธรรมและ

เหมาะสมที่กําหนดในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก ...... ใหแกที่ปรึกษา โดยคํานวณต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงาน

จนถึงวันบอกเลิกสัญญา นอกจากน้ีผูวาจางจะคืนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาหรือเงินประกันผลงาน 

รวมทั้งเงินชดเชยคาเดินทางและเงินคาใชจายที่ไดทดรองจายไปตามสมควรและตามความเปนจริง ซึ่งผูวาจาง

ยังมิไดชําระใหแกที่ปรึกษาดวย อยางไรก็ตาม เงินชดเชยและเงินที่ไดชําระไปแลวทั้งหมดจะตองไมเกินราคา

คาจางตามขอ 3 

 ขอ 7 สิทธิและหนาท่ีของท่ีปรึกษา 

  7.1 ที่ปรึกษาจะตองใชความชํานาญ ความระมัดระวัง และความขยันหมั่นเพียร               

ในการปฏิบัติงานตามสัญญาอยางมีประสิทธิภาพ และจะตองปฏิบัติหนาที่ตามความรับผิดชอบใหสําเร็จลุลวง 

เปนไปตามมาตรฐานของวิชาชีพที่ยอมรับนับถือกันโดยทั่วไป 

  7.2 คาจางซึ่งผูวาจางจะชําระแกที่ปรึกษาตามขอ ๓ เปนคาตอบแทนเพียงอยางเดียว

เทาน้ันซึ่งที่ปรึกษาจะไดรับเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามสัญญาน้ี ที่ปรึกษาจะตองไมรับคานายหนาทางการคา 

สวนลด เบี้ยเลี้ยง เงินชวยเหลือหรือผลประโยชนใดๆ ไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือสิ่งตอบแทนใดๆ ในสวนที่

เกี่ยวของกับสัญญาน้ี หรือที่เกี่ยวกับการปฏิบัติหนาที่ตามสัญญาน้ี 

  7.3 ที่ปรึกษาจะตองไมมีผลประโยชนใดๆ ไมวาโดยตรงหรือโดยออมในเงินคาสิทธิ  

เงินบําเหน็จ หรือคานายหนาใดๆ ที่เกี่ยวกับการนําวัสดุสิ่งของหรือกรรมวิธีใดๆ ที่มีทะเบียนสิทธิบัตรหรือไดรบั

การคุมครองทางทรัพยสินทางปญญาหรือตามกฎหมายอื่นใดมาใช เพื่อ วัตถุประสงคของสัญญาน้ี  

เวนแตคูสัญญา ทั้งสองฝายจะไดตกลงกันเปนหนังสือวาที่ปรึกษาอาจจะไดผลประโยชนหรือเงินเชนวาน้ันได 

  7.4 บรรดางานและเอกสารที่ที่ปรึกษาไดจัดทําข้ึนเกี่ยวกับสัญญาน้ีใหถือเปนความลับ

และใหตกเปนกรรมสิทธ์ิของผูวาจาง ที่ปรึกษาจะตองสงมอบบรรดางานและเอกสารดังกลาวใหแกผูวาจางเมื่อ

สิ้นสุดสัญญาน้ี ที่ปรึกษาอาจเก็บสําเนาเอกสารไวกับตนไดแตตองไมนําขอความในเอกสารน้ันไปใชในกิจการอืน่

ที่ไมเกี่ยวกับงานโดยไมไดรับความยินยอมลวงหนาเปนหนังสือจากผูวาจางกอน 

  7.5 ผูวาจางเปนเจาของลิขสิทธ์ิหรือสิทธิในทรัพยสินทางปญญา รวมถึงสิทธิใดๆ  

ในผลงานที่ที่ปรึกษาไดปฏิบัติงานตามสัญญาน้ีแตเพียงฝายเดียว และที่ปรึกษาจะนําผลงาน และ/หรือ

รายละเอียดของงานตามสัญญาน้ี ไมวาทั้งหมดหรือบางสวนไปใช หรือเผยแพรในกิจการอื่น นอกเหนือจากที่ได

ระบุไวในสัญญาน้ีไมได เวนแตไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางกอน 
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  7.6 บรรดาเครื่องมือ เครื่องใช และวัสดุอุปกรณทั้งหลาย ซึ่งผูวาจางไดจัดใหที่ปรึกษาใช

หรือซึ่งที่ปรึกษาซื้อมาดวยทุนทรัพยของผูวาจาง หรือซึ่งผูวาจางเปนผูจายชดใชคืนให ถือวาเปนกรรมสิทธ์ิของผู

วาจางและตองทําขอความและเครื่องหมายที่แสดงวาเปนของผูวาจางไวที่ทรัพยสินดังกลาวดวย ทั้งน้ี ที่ปรึกษา

ตองใชเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณดังกลาวอยางเหมาะสมตามระเบียบของผูวาจางหรือของทางราชการ

ที่เกี่ยวของเพื่อกิจการที่เกี่ยวกับการจางที่ปรึกษาเทาน้ัน 

  เมื่อที่ปรึกษาทํางานเสร็จหรือมีการเลิกสัญญา ที่ปรึกษาจะตองทําบัญชีแสดง

รายการเครื่องมอืเครือ่งใชและวัสดุอุปกรณทั้งหลายขางตนที่ยังคงเหลอือยู และจัดการโยกยายไปเก็บรักษาตาม

คําสั่งผูวาจางโดยพลัน ที่ปรึกษาตองดูแลเครื่องมือเครื่องใชและวัสดุอุปกรณดังกลาวอยางเหมาะสมตลอดเวลา

ที่ ครอบครอง และต อ ง คืนเครื่ อ งมือ เครื่ อง ใช และ วัส ดุอุ ปกรณ ดังกล าว ใหครบถ วนในสภาพดี 

ตามความเหมาะสม แตไมตองรับผิดชอบสําหรับความเสื่อมสภาพจากการใชงานตามปกติ 

  7.7 ที่ปรึกษาจะจัดใหมีบุคลากรที่มีความรูและความชํานาญงานมาปฏิบัติงานให

เหมาะสมกับสภาพการปฏิบัติงานตามสัญญาน้ีและใหสอดคลองกับขอบเขตของงานของที่ปรึกษาตามที่ปรากฏ

ในเอกสารแนบทายสัญญาผนวก ….. การเปลี่ยนแปลงบุคลากรดังกลาวจะตองไดรับความยินยอมเปนหนังสือ

จากผูวาจางกอน 

  7.8 ในกรณีที่ผูวาจางพิจารณาเห็นวา การดําเนินงานของบุคลากรที่ที่ปรึกษาจัดหามา 

จะกอใหเกิดความเสียหายแกงานตามสัญญาน้ี ไมวาในกรณีใดก็ตามผูวาจางมีสิทธิที่จะใหที่ปรึกษาเปลี่ยนบุคลากร

บางคนหรือทั้งหมดน้ันได และที่ปรึกษาตองดําเนินการตามความประสงคของผูวาจางโดยเร็ว 

  การเปลี่ยนบุคลากรตามความในวรรคกอน ที่ปรึกษาจะตองเสนอรายช่ือบุคลากรที่

จะปฏิบัติงานแทนน้ัน ตอผูวาจางเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบกอน  

 ขอ 8 ความรับผิดชอบของท่ีปรึกษาตอบุคคลภายนอก 

  8.1 ที่ปรึกษาจะตองชดใชคาเสียหายใหแกผูวาจาง และปองกันมิใหผูวาจางตอง

รับผิดชอบในบรรดาสิทธิเรียกรอง คาเสียหาย คาใชจาย หรือราคา รวมตลอดถึงการเรียกรองโดย

บุคคลภายนอกอันเกิดจากความผิดพลาดหรือการละเวนไมกระทําการของที่ปรึกษา หรือของลูกจางของที่

ปรึกษา 

  8.2 ที่ปรึกษาจะตองรับผิดชอบตอการละเมิดบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือการละเมิด

ลิขสิทธ์ิ หรือสิทธิในทรัพยสินทางปญญาอื่น รวมถึงสิทธิใดๆ ตอบุคคลภายนอกเน่ืองจากการปฏิบัติงานตาม

สัญญาน้ีโดยสิ้นเชิง 

  (9) 8.3 ที่ปรึกษาจะตองจัดการประกันภัยกับบริษัทประกันภัยที่ผูวาจางเห็นชอบ 

เพื่อความรับผิดตอบุคคลภายนอก และเพื่อความสูญหายหรือเสียหายในทรัพยสินซึ่งผูวาจางเปนผูจัดหาให 

หรือสั่งซื้อโดยทุนทรัพยของผูวาจาง เพื่อใหที่ปรึกษาไวใชในการปฏิบัติงานตามสัญญาน้ี โดยที่ปรึกษาเปน 

ผูออกคาใชจายในการประกันภัยเอง ทั้งน้ี เวนแตจะมีการตกลงกันไวเปนอยางอื่นในสัญญาน้ี 

 ขอ 9 พันธะหนาท่ีของผูวาจาง 

  ผูวาจางจะมอบขอมูลและสถิติตางๆ ที่เกี่ยวของซึ่งผูวาจางมีอยูใหแกที่ปรึกษาโดยไมคิด

มูลคาและภายในเวลาอันควร 
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  ในกรณีที่ที่ปรึกษารองขอความชวยเหลือ ผูวาจางจะพิจารณาใหความชวยเหลืออํานวย

ความสะดวกตามสมควร ทั้งน้ี เพื่อใหการปฏิบัติงานของที่ปรึกษาตามสัญญาน้ีลุลวงไปไดดวยดี  

 ขอ 10 คาปรับ 

  กรณีที่ที่ปรึกษาทํางานไมแลวเสร็จตามเวลาที่กําหนดในขอ 1 ที่ปรึกษาจะตองเสีย

คาปรับใหแกผูวาจางเปนรายวัน ในอัตรารอยละ.......(10).......(.........................) ของวงเงินคาจางตามขอ 3 นับ

ถัดจากวันครบกําหนดในขอ 1 จนถึงวันที่ที่ปรึกษาปฏิบัติตามสัญญาถูกตองครบถวน และผูวาจางไดตรวจรับ

งานแลว 

 ขอ 11 การบังคับคาปรับ คาเสียหาย และคาใชจาย 

 ในกรณีที่ที่ปรึกษาไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหน่ึงดวยเหตุใดๆ ก็ตาม จนเปนเหตุให

เกิดคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแกผูวาจาง ที่ปรึกษาตองชดใชคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายดังกลาว

ใหแกผูวาจางโดยสิ้นเชิงภายในกําหนด..........................(............................) วัน นับถัดจากวันที่ไดรับแจงเปน

ห นั ง สื อ จ ากผู ว า จ า ง  ห ากที่ ป รึ ก ษา ไม ชด ใ ช ใ ห ถู ก ต อ ง ค รบ ถ วนภาย ในร ะยะ เ วลา ดั งกล าว  

ใหผูวาจางมีสิทธิที่จะหักเอาจากจํานวนเงินคาจางของที่ปรึกษาที่ตองชําระ หรือบังคับจากหลักประกัน 

การปฏิบัติตามสัญญา หรือเงินประกันผลงานไดทันท ี

  หากคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายที่บังคับจากเงินคาจางที่ตองชําระ หลักประกัน          

การปฏิบัติตามสัญญา และเงินประกันผลงานแลวยังไมเพียงพอ ที่ปรึกษายินยอมชําระสวนที่เหลือที่ยังขาดอยู

จนครบถวนตามจํานวนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายน้ัน ภายในกําหนด................(....................) วัน นับ

ถัดจากวันที่ไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 

  หากมีเงินคาจางตามสัญญาที่หักไวจายเปนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแลวยัง

เหลืออยูอีกเทาใด ผูวาจางจะคืนใหแกที่ปรึกษาทั้งหมด 

 (11) ขอ 12 (ก) เงินประกันผลงาน 

  ในการจายเงินใหแกที่ปรึกษาแตละงวด ผูวาจางจะหักเงินจํานวนรอยละ…(12)….(................) 

ของเงินที่ตองจายในงวดน้ันเพื่อเปนประกันผลงาน หรือที่ปรึกษาอาจนําหนังสือคํ้าประกันของธนาคารหรือ

หนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสของธนาคารภายในประเทศซึ่งมีอายุการคํ้าประกันตลอดอายุสัญญามามอบให

ผูวาจาง ทั้งน้ีเพื่อเปนหลักประกันแทนก็ได 

  ผูวาจางจะคืนเงินประกันผลงาน และ/หรือหนังสือคํ้าประกันของธนาคารดังกลาวตามวรรค

หน่ึงโดยไมมีดอกเบี้ยใหแกที่ปรึกษาพรอมกับการจายเงินคาจางงวดสุดทาย 

 

 ขอ 12 (ข) หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 

  ในขณะทําสัญญาน้ีที่ปรึกษาไดนําหลักประกันเปน……………………...(13).....................….เปน

จํานวนเงิน…..……….……บาท (………………………) ซึ่งเทากับรอยละ.…(14)....(……………….......) ของราคาคาจาง

ตามสัญญา มามอบไวแกผูวาจางเพื่อเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาน้ี  

  (15) กรณีที่ปรึกษาใชหนังสือคํ้าประกันมาเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา  

หนังสือคํ้าประกันดังกลาวจะตองออกโดยธนาคารที่ประกอบกิจการในประเทศไทย หรือโดยบริษัทเงินทุนหรือ
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บริษัทเงินทุนหลักทรัพยที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยและประกอบธุรกิจ 

คํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายช่ือบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทยแจง

เวียนใหทราบตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนด หรืออาจ

เปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนดก็ได และจะตองมีอายุการ 

คํ้าประกันตลอดไปจนกวาที่ปรึกษาพนขอผูกพันตามสัญญาน้ี  

  หลักประกันจะตองมีอายุครอบคลุมความรับผิดทั้งปวงของที่ปรึกษาตลอดอายุสัญญา        

ถาหลักประกันที่ที่ปรึกษานํามามอบใหดังกลาวลดลงหรือเสือ่มคาลง หรือมีอายุไมครอบคลุมถึงความรับผิดของ

ที่ปรึกษาตลอดอายุสัญญา ไมวาดวยเหตุใดๆ ก็ตาม รวมถึงกรณีที่ปรึกษาสงมอบงานลาชาเปนเหตุใหระยะเวลา 

แลวเสร็จตามสัญญาเปลี่ยนแปลงไป ที่ปรึกษาตองหาหลักประกันใหมหรือหลักประกันเพิ่มเติมใหมีจํานวน

ครบถวน ตามวรรคหน่ึงมามอบใหแกผูว าจางภายใน. . . ............. . (……….…..….) วัน นับ ถัดจากวันที ่

ไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง  

  หลักประกันที่ผู รับจางนํามามอบไวตามขอน้ี ผูวาจางจะคืนใหแกที่ปรึกษาโดย 

ไมมีดอกเบี้ย เมื่อที่ปรึกษาพนจากขอผูกพันและความรับผิดทั้งปวงตามสัญญาน้ีแลว 

 ขอ 13  การจางชวง 

  ที่ปรึกษาจะตองไมเอางานทั้งหมดหรือแตบางสวนแหงสัญญาน้ีไปจางชวงอีกทอดหน่ึง 

เวนแตการจางชวงงานแตบางสวนที่ไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางกอน การที่ผูวาจางไดอนุญาตใหจางชวง

งานแตบางสวนดังกลาวน้ัน ไมเปนเหตุใหที่ปรึกษาหลุดพนจากความรับผิดหรือพันธะหนาที่ตามสัญญาน้ี และที่

ปรึกษาจะยังคงตองรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเลอของผูรับชวงงาน หรือของตัวแทนหรือลูกจาง

ของผูรับชวงงานน้ันทุกประการ 

  กรณีที่ปรึกษาไปจางชวงงานแตบางสวนโดยฝาฝนความในวรรคหน่ึง ที่ปรึกษาตองชําระ

คาปรับใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงินในอัตรารอยละ.......(16)…....(.........................) ของวงเงินของงาน ที่จาง

ชวงตามสัญญา ทั้งน้ี ไมตัดสิทธิผูวาจางในการบอกเลิกสัญญา 

 ขอ 14 การโอนสิทธิตามสัญญา 

  ที่ปรึกษาจะตองไมโอนสิทธิประโยชนใดๆ ตามสัญญาน้ีใหแกผูอื่นโดยไมไดรับความ

ยินยอมเปนหนังสือจากผูวาจางกอน เวนแตการโอนสิทธิที่จะรับเงินคาจางตามสัญญาน้ี 

 ขอ 15 การงดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา 

  ในกรณีที่มีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของผูวาจางหรือเหตุสุดวิสัย  

หรือเกิดจากพฤติการณอันหน่ึงอันใดที่ที่ปรึกษาไมตองรับผิดตามกฎหมาย หรือเหตุอื่นตามที่กําหนดใน

กฎกระทรวง ซึ่งออกตามความในกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ทําให 

ที่ปรึกษาไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตามเงื่อนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญาน้ีได ที่ปรึกษาจะตองแจงเหตุ

หรือพฤติการณดังกลาวพรอมหลักฐานเปนหนังสือใหผูวาจางทราบ เพื่อของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลา

ทํางานออกไปภายใน 15 (สิบหา) วัน นับถัดจากวันที่เหตุน้ันสิ้นสุดลง หรือตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

ดังกลาว แลวแตกรณี 
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  ถาที่ปรึกษาไมปฏิบัติใหเปนไปตามความในวรรคหน่ึง ใหถือวาที่ปรึกษาไดสละสิทธิ

เรียกรองในการที่จะของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลาทํางานออกไปโดยไมมีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น เวนแตกรณี

เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจ างซึ่ งมีหลักฐานชัดแจงหรือผูว าจางทราบ 

ดีอยูแลวต้ังแตตน 

  การงดหรือลดคาปรับ หรือขยายกําหนดเวลาทํางานตามวรรคหน่ึง อยูในดุลพินิจของ 

ผูวาจางที่จะพิจารณาตามที่เห็นสมควร 

 สัญญาน้ีทําข้ึนเปนสองฉบับ มีขอความถูกตองตรงกัน คูสัญญาไดอานและเขาใจขอความโดย

ละเอียดตลอดแลว จึงไดลงลายมือช่ือ พรอมทั้งประทับตรา (ถามี) ไวเปนสําคัญตอหนาพยาน และคูสัญญาตาง

ยึดถือไว ฝายละหน่ึงฉบับ 

 

(ลงช่ือ)……………………………………..…….ผูวาจาง 

        (……........……...…………………….) 

 

(ลงช่ือ)………………………………..………….ที่ปรึกษา 

        (……........……...…………………….) 

 

(ลงช่ือ)……………………..…………………….พยาน 

        (……........……....…………………….) 

 

(ลงช่ือ)……………………..…………………….พยาน 

        (……........……...…………………….) 

 

วิธีปฏิบัติเก่ียวกับสัญญาจางผูเชี่ยวชาญรายบุคคลหรือจางบริษัทท่ีปรึกษา 

(1) ใหระบุเลขที่สัญญาในปงบประมาณหน่ึงๆ ตามลําดับ 

(2) ใหระบุช่ือของหนวยงานของรัฐที่เปนนิติบุคคล เชน กรม ก. หรือรัฐวิสาหกิจ ข. เปนตน 

(3) ใหระบุช่ือและตําแหนงของหัวหนาหนวยงานของรัฐที่เปนนิติบุคคลน้ัน หรือผูที่ไดรับมอบ

อํานาจ เชน นาย ก. อธิบดีกรม……………… หรือ นาย ข. ผูไดรับมอบอํานาจจากอธิบดีกรม……………….. 

(4) ใหระบุช่ือที่ปรึกษา 

ก. กรณีนิติบุคคล เชน หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน หางหุนสวนจํากัด บริษัทจํากัด 

 ข. กรณีบุคคลธรรมดา ใหระบุช่ือและที่อยู 

 (5) เปนขอความหรือเงื่อนไขเพิ่มเติม ซึ่งหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 

ไดตามขอเท็จจริง 
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 (6) เปนขอความหรือเงื่อนไขเพิ่มเติม ซึ่งหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 

ไดตามขอเท็จจริง 

 (7) เปนขอความหรือเงื่อนไขเพิ่มเติม ซึ่งหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 

ไดตามขอเท็จจริง 

 (8) เปนขอความหรือเงื่อนไขเพิ่มเติม ซึ่งหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 

ไดตามขอเท็จจริง 

 (9) เปนขอความหรือเงื่อนไขเพิ่มเติม ซึ่งหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออก 

ไดตามขอเท็จจริง 

 (10) ใหกําหนดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 ขอ 162 

 (11) ใหกําหนดไวในกรณีที่คูสัญญาเปนหนวยงานของรัฐ 

 (12) ใหกําหนดตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครฐั 

พ.ศ. 2560 ขอ 174 

       (13) “หลักประกัน” หมายถึง หลักประกันที่ผูรับจางนํามามอบไวแกหนวยงานของรัฐ  

เมื่อลงนามในสัญญา เพื่อเปนการประกันความเสียหายที่อาจจะเกิดข้ึนจากการปฏิบัติตามสัญญา ดังน้ี 

    (1) เงินสด 

    (2) เช็คหรือดราฟท ที่ธนาคารเซ็นสั่งจาย ซึ่งเปนเช็คหรือดราฟทลงวันที่ที่ใชเช็คหรือ 

ดราฟทน้ันชําระตอเจาหนาที่ หรือกอนวันน้ันไมเกิน 3 วันทําการ 

    (3) หนังสือคํ้าประกันของธนาคารภายในประเทศตามตัวอยางที่คณะกรรมการนโยบาย

กําหนด โดยอาจเปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกําหนดก็ได 

    (4) หนังสือคํ้าประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยที่ไดรับอนุญาตให

ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยและประกอบธุรกิจคํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย 

ตามรายช่ือบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดยอนุโลมใหใชตามตัวอยางหนังสือคํ้า

ประกันของธนาคารที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

    (5) พันธบัตรรัฐบาลไทย 

 (14) ใหกําหนดจํานวนเงินหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 168 

 (15) ใหกําหนดไวในกรณีที่ปรึกษาใชหนังสือคํ้าประกันมาเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 

(16) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 13 กรณีผูรับจางไปจางชวงบางสวนโดยไมไดรับอนุญาต 

จากผูวาจาง ตองกําหนดคาปรับเปนจํานวนเงินไมนอยกวารอยละสิบของวงเงินของงานที่จางชวงตามสัญญา 
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ภาคผนวก 1. 

วันทําสัญญา.....................................................................................................................................................                            

ขอบขายของงานและกําหนดระยะเวลาทํางาน 
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ภาคผนวก 2. 

วันทําสัญญา..................................................................................................................................................... 

กําหนดระยะเวลาการทํางานของทีป่รกึษา 
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ภาคผนวก 3. 

วันทําสัญญา..................................................................................................................................................... 

คาจางและวิธีการจายคาจาง 
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ภาคผนวก  3. แบบท่ี 1 

(แบบเหมาจาย) 

คาจางและวิธีการจายคาจาง 
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3.1 คาจางสวนท่ีเหมาจาย 

3.1.1 จํานวนเงินเหมาจาย 

 ผูวาจางจะจายคาจางสําหรับการทํางานที่ปรึกษาเปนการเหมาเปนเงินทั้งสิ้น……….................... 

……………………………(เงินตราตางประเทศ)……………….…..................และ. .. .. .. .. .. ................................ บาท 

(...........................................................)  

3.1.2 งวดเงินคาจางสวนท่ีเหมาจาย 

 คาจางสวนทีเ่หมาจายจะแบงออกเปนเงิน .................................. (เงินตราตางประเทศ) ................ 

จํานวน ................ งวด และเงินบาท จํานวน ................ งวด   ซึ่งแตละงวดจะถึงกําหนดชําระเมื่อผูวาจางไดรบั

ใบเรียกเกบ็เงินจากที่ปรึกษา สวนใบเรียกเก็บเงินน้ัน ใหย่ืนเมื่อวันสุดทายของเดือนสําหรบัเงินคาจางของงวด

เดือนน้ัน 

 เงินคาจางในแตละงวดทัง้สวนทีเ่ปน .................................. (เงินตราตางประเทศ) ....................... และ

เงินบาท จะจายตามกําหนดเวลาดังตอไปน้ี 

งวดการจายเงิน เงินตราตางประเทศ เงินบาท 

เดือนที่ 1- ................................................ ................................................ 

รวม ................................................ ................................................ 

 ผูวาจางอาจจะยึดหนวงเงินคาจางงวดใดงวดหน่ึงไวก็ได หากที่ปรึกษาปฏิบัติงานไมเปนไปตาม

กําหนดเวลาการทํางานในภาคผนวก 1.  และจะจายใหตอเมื่อที่ปรึกษาไดทําการแกไขขอบกพรองน้ันแลว 

3.2 คาใชจายสวนท่ีเบิกคืนได 

3.2.1 รายการคาใชจายสวนท่ีเบิกคืนได 

 ผูวาจางจะจายเงินคืนใหแกที่ปรึกษาสําหรับบรรดาคาใชจายซึ่งทีป่รึกษาไดใชจายไปตามความเปนจริง 

ดังตอไปน้ี 

ก)  

ข)  

ค)  

ฯลฯ 

3.2.2 การจายเงินคาใชจายสวนท่ีเบิกคืนได 

 ที่ปรึกษาจะตองสงใบเรียกเก็บเงินพรอมดวยเอกสารที่จาํเปน เพื่อขอเบิกคืนเงินคาใชจายตามจํานวนที่

ไดจายไปจริงตอผูวาจางเปนระยะ ๆ  ไป ผูวาจางจะทําการจายคืนคาใชจายดังกลาวใหแกที่ปรึกษาภายใน 45 

วัน นับแตไดรับใบเรียกเก็บเงินน้ัน  ในกรณีที่มีคาใชจายบางรายการซึ่งยังเปนขอโตแยงกันอยูระหวางผูวาจาง

กับที่ปรึกษา ผูวาจางจะจายเฉพาะคาใชจายสวนที่ไมมีการโตแยงใหแกที่ปรึกษา ภายใน 45 วัน นับแตไดรับใบ

เรียกเก็บเงินน้ัน 

 

 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง   2-16 

 

3.3 วิธีการจายเงิน 

3.3.1 การจายเงินสวนท่ีเปนเงินตราตางประเทศ 

 (แบบที่ 1) 1. การจายเงินสวนที่เปนเงนิ .................. (เงินตราตางประเทศ) ..........น้ัน ผูวาจางจะเปน

ผูสั่งให .............. (แหลงเงินกู) ................... จายเงินดังกลาวใหแกที่ปรึกษาในนามของผูวาจางโดยจายเขาบัญชี

ของธนาคาร  ซึ่งที่ปรึกษาจะไดกําหนด 

 (แบบที่ 2) 2. การจายเงินสวนที่เปนเงิน .…............ (เงินตราตางประเทศ) …....... ผูวาจางจะเปนผู

จายโดยตรง  โดยจายเขาบัญชีของธนาคาร  ซึ่งที่ปรึกษาจะไดกําหนด 

3.3.2 การจายเงินสวนท่ีเปนเงินบาท 

 (แบบที่ 1) 1. ผูวาจางจะเปนผูจายเงินซึ่งเปนเงินบาทโดยตรงใหแกที่ปรึกษา 

 (แบบที่ 2) 2. ผูวาจางจะเปนผูสั่งให .............. (แหลงเงินกู) ........................ จายเงินดังกลาวใหแกที่

ปรึกษาในนามของผูวาจางโดยจายเขาบัญชีของธนาคาร ซึ่งที่ปรึกษาจะไดกําหนด 

3.4 เงินลวงหนาและหนังสือคํ้าประกัน 

 ผูวาจางตกลงจายเงินคาจางลวงหนาใหแกที่ปรึกษาจํานวนรอยละ 15 (15%) ของเงินคาจางซึ่งรวม

ภาษีมูลคาเพิ่ม คิดเปนเงิน………………………………บาท (……………………………………...) 

เงินจํานวนดังกลาวจะจายใหภายหลังจากที่ที่ปรึกษาไดวางหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาเต็ม

ตามจํานวนเงินคาจางลวงหนาน้ันใหแกผูวาจางยึดถือไวกอน ที่ปรึกษาจะตองออกใบเสร็จรับเงนิคาจางลวงหนา

ตามแบบที่ผูวาจางกําหนดให และที่ปรึกษาตกลงที่จะกระทําตามเงื่อนไขอันเกี่ยวกับการใชจายและการใชคืน

เงินคาจางลวงหนาน้ันดังตอไปน้ี 

1) ที่ปรึกษาจะขอรับเงินลวงหนา 15% ไดภายใน 15 วันนับถัดจากวันเริ่มปฏิบัติงานเปนตนไป 

2) ที่ปรึกษาจะใชเงินคาจางลวงหนาน้ันเพื่อเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานตามสัญญาเทาน้ัน  หากที่

ปรึกษาใชจายเงินคาจางลวงหนาหรือสวนใดสวนหน่ึงของเงินคาจางลวงหนาน้ันในทางอื่น  ผูวาจาง

อาจจะเรียกเงินคาจางลวงหนาคืนจากที่ปรึกษา หรือบังคับแกหลักประกันการรับเงินคาจาง

ลวงหนาไดทันที 

3) เมื่อผูวาจางเรียกรอง ที่ปรึกษาตองแสดงหลกัฐานการใชจายเงินคาจางลวงหนา เพื่อพิสูจนวาได

เปนไปตามขอ 4.2 ภายในกําหนด 15 วัน นับถัดจากวันไดรับแจงจากผูวาจาง หากที่ปรึกษาไม

อาจแสดงหลักฐานดังกลาวภายในกําหนด 15 วัน ผูวาจางอาจเรียกรองเงินคาจางลวงหนาคืนจาก 

ที่ปรึกษา หรือบังคับแกหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 

4) ในการจายเงินคาจางใหแกที่ปรึกษา ผูวาจางจะหักเงินคาจางไวจํานวนรอยละ 15 ของเงินคาจาง 

ที่ปรึกษาจะไดรับในแตละงวด ทั้งน้ีจนกวาจํานวนเงินที่หักไวดังกลาวจะครบตามจํานวนเงิน 

คาจางลวงหนาที่ที่ปรึกษาไดรับไปแลว 
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5) ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญา หากเงินคาจางลวงหนาที่เหลือเกินกวาจํานวนเงินที่ที่ปรึกษาจะ

ไดรับหลังจากหักชดใชในกรณีอื่นแลว ที่ปรึกษาจะตองจายคืนเงินจํานวนที่เหลือน้ันใหแกผูวาจาง

ภายใน 7 วัน นับถัดจากวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 

 ผูวาจางจะคืนหลักประกันเงินลวงหนาใหแกที่ปรึกษา ตอเมื่อผูวาจางไดหักเงินคาจางไวครบจํานวนเงนิ

ลวงหนาตามขอ 4 

6) ใบเสร็จรับเงินคาจางลวงหนา ตองมี ตัวเลขไทย หรืออารบิกและอักษรไทย ถาทําเปน

ภาษาตางประเทศตองมีภาษาไทยกํากับ ใหปรากฏขอความดังตอไปน้ี 

6.1  เลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรของผูออกใบรับ 

6.2  ช่ือหรือย่ีหอ  และที่อยูของผูออกใบรับ 

6.3  ช่ือและที่อยูของผูวาจาง 

6.4  เลขลําดับของเลม  และของใบรับ 

6.5  วัน  เดือน  ป  ที่ออกใบรบั 

6.6  จํานวนเงินทีร่ับ 

6.7  ชนิด  ช่ือ  งาน/โครงการ  ของคาจางลวงหนา 

6.8  ลายมือช่ือผูมีอํานาจของผูออกใบรบั 

6.9  ผูรบัเงิน 

3.5 เงินประกันผลงานและหนังสือคํ้าประกัน 

 ในการจายเงินคาจางในแตละงวดตามขอ 3.1.2 ผูวาจางจะหักเงินคาจางไวรอยละ .......(%)…....... เพื่อ

มารวมไวเปนเงินประกันผลงาน และจะจายคืนใหที่ปรึกษาภายใน 45 วัน นับแต ..........…… (ตัวอยาง เชน 

“การจายประกันผลงานงวดสุดทาย” เปนตน) 

 อยางไรก็ตาม ที่ปรึกษาอาจจะขอใหผูวาจางจายเงินประกันผลงานคืนใหแกที่ปรึกษาได แตที่ปรึกษา

จะตองนําหนังสือคํ้าประกันของธนาคารซึ่งมีวงเงินคํ้าประกันเทากับจํานวนเงินประกันผลงานที่ขอรับคืนมา

มอบใหแกผูวาจางไวแทน หนังสือคํ้าประกันดังกลาวจะตองออกโดยธนาคารในประเทศไทยตามแบบที่แนบทาย

สั ญญา น้ี  (ภาคผ นวก  5 .) แ ล ะจ ะต อ ง มี อ า ยุ กา ร คํ้ าปร ะกั นตลอดไป จนกว า ภา ระห น าที่ ขอ ง 

ที่ปรึกษาตามสัญญาน้ี สิ้นสุดลง ผูวาจางจะคืนหนังสือคํ้าประกันดังกลาวใหแกที่ปรึกษาภายใน 7 วัน นับแต

วันที่หนังสือคํ้าประกันน้ันไดหมดอายุแลว 

3.6 เบ้ียปรับกรณีผิดสัญญา 

 3.6.1 ถาที่ปรึกษาปฏิบัติงานตามสัญญาไมแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา หรือที่ปรึกษาผิดสัญญา  

ขอหน่ึงขอใดก็ดี  ที่ปรึกษายินยอมรับผิดตอผูวาจาง  ดังน้ี 

1) หากที่ปรึกษาปฏิบัติงานตามภาคผนวก….….ไมแลวเสร็จภายใน….….วันนับแตวันที่ผู

วาจางแจงใหเริ่มปฏิบัติงานไดในสวนน้ีใหปรับเปนรายวันวันละ……………….บาท  

(…………………………….)  จนถึงวันที่ปฏิบัติงานแลวเสร็จบริบูรณ 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง   2-18 

 การนับระยะเวลาตามที่กําหนดในวรรคกอนใหคํานวณนับตามปฏิทิน วันสุดทายตรงกับ

วันใดแมเปนวันหยุดทําการตามประกาศเปนทางการ หรือตามประเพณีก็ตามใหถือวาวัน

ดังกลาวเปนวันครบระยะเวลาที่กําหนด 

2) เรียกคาเสียหายที่ตองเสียไปเน่ืองจากการที่ที่ปรึกษาผิดสัญญา ผูวาจางทรงไวซึ่งสิทธิที่

จะเรียกรองใหที่ปรึกษาชดใชแตเบี้ยปรับอยางเดียว หรือคาเสียหายดวยหรือไมก็ได 

3) ในระหวางที่มีการปรับน้ัน ถาผูวาจางเห็นวาที่ปรึกษาไมสามารถปฏิบัติงานตามสัญญาให

แลวเสร็จภายในระยะเวลาอันสมควร ผูวาจางมีสิทธิบอกเลกิสัญญาน้ีได  และใชสิทธิตาม

ขอ 3.6.2 นอกเหนือจากการปรับจนถึงบอกเลิกสัญญาดวย 

3.6.2 ถาผูวาจางบอกเลิกสัญญาแลว ที่ปรึกษายอมใหผูวาจางดําเนินการดังตอไปน้ี 

1) ริบหลักประกันผลงาน 

2) เรยีกเอาคาจางทีเ่พิม่ข้ึนเพราะจางทีป่รกึษาอื่นทําการน้ีตอไปจนงานแลวเสรจ็บริบรูณ 

3) เรียกคาเสียหายอันพึงมีจากที่ปรึกษา 

3.6.3 ความรับผิดกรณีงานบกพรอง 

 ในกรณีที่ผลการศึกษาทางวิชาการบกพรอง หรือไมเหมาะสมตามความประสงคของ 

ผูวาจาง อันเน่ืองมาจาก ที่ปรึกษามิไดดําเนินการใหถูกตองตามหลักวิชาการ ที่ปรึกษาตองรีบทําการแกไขให

เปนที่เรียบรอย โดยไมคิดคาบริการจากผูวาจางอีก ถาที่ปรึกษาหลีกเลี่ยงหรือบิดพลิ้วไมรีบจัดการแกไข ใหเปน

ที่เรียบรอยในกําหนดเวลาที่ผูวาจางแจงเปนลายลักษณอักษร ผูวาจางมีสิทธิจางที่ปรึกษารายอื่นทําการแทน 

โดยที่ปรึกษาจะตองรับผิดชอบจายเงินคาจางตามจํานวนที่ผูวาจางตองเสียไปโดยสิ้นเชิง ถาความเสียหาย

เกิดข้ึนแกงานตามผลการศึกษาทางวิชาการที่ที่ปรึกษาไดเปนผูศึกษาไว ซึ่งเกิดข้ึนเน่ืองจากที่ปรึกษา ไดศึกษา

ไม ถู กต อ งตามหลั ก วิช าก าร  ผู 31ว าจ า งมี สิ ท ธ์ิ ให ที่ ป รึ ก ษาทํ า การ แก ไขความ เสี ยหาย ดั งกล า ว  

ถาที่ปรึกษาไมสามารถแกไขได ผูวาจางมีสิทธิเรยีกรองคาเสยีหายทั้งหมดหรือบางสวนที่เกิดข้ึนจากความเสียหาย

น้ัน การเรียกรองคาเสียหายดังกลาวใหหมายความรวมถึงความเสียหายที่เกิดข้ึนโดยตรงและโดยสวนที่เกี่ยวกับ

ความเสียหายที่เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานตามสัญญาของที่ปรึกษาดวย 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 3-1 

คาใชจายท่ีเบิกคืนไดสวนท่ีเปนเงิน ............ (เงินตราตางประเทศ) ..........  

 

1)  
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2)  

3)  

 

ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 3-2 

คาใชจายท่ีเบิกคืนไดสวนท่ีเปนเงินบาท 

 

1)  

2)  



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง   2-20 

3)  

 

ฯลฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 4. 

วันทําสัญญา .................................................................................................................................................... 

แบบหนังสอืคํ้าประกัน (หลักประกันการรับเงินคาจางทีป่รกึษาลวงหนา) 
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ภาคผนวก 4. 

แบบหนังสือคํ้าประกัน (หลักประกันการรับเงินคาจางท่ีปรึกษาลวงหนา) 

เลขที่……………..…………………..            วันที่…………………………………… 
 

ขาพเจา……(ช่ือธนาคาร)…….สํานักงานต้ังอยูเลขที่…………..ถนน……………..ตําบล/แขวง…………………………

อําเภอ/เขต…………….จังหวัด……..……..โดย……………ผูมีอํานาจลงนามผูกพันธนาคารขอทําหนังสือคํ้าประกันฉบับน้ี

ใหไวตอ……….(ช่ือสวนราชการผูวาจาง)……………….ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “ผูวาจาง”ดังมีขอความตอไปน้ี 

1) ตามที่………….(ช่ือที่ปรึกษา)…………….…ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “ที่ปรึกษา” ไดทําสัญญากับผูวาจาง

ตามสัญญาเลขที่……….ลงวันที่……….ซึ่ งที่ปรึกษามีสิทธ์ิที่จะขอรับเงินคาจางที่ปรึกษาลวงหนาเปนจํานวน

เงิน………………………บาท (……………………………………………..) น้ัน 

2) ขาพเจายินยอมผูกพันตนในฐานะเปนลูกหน้ีรวมโดยไมมีเงื่อนไขที่จะคํ้าประกันการจายเงินคาจาง

ลวงหนาที่ที่ปรึกษาไดรับไป ภายในวงเงินไมเกิน………..……..บาท  (……………………….) 

3) หากที่ปรึกษาซึ่งไดรับเงินคาจางลวงหนาตามขอ 1 จากผูวาจางไปแลว ไมปฏิบัติตามสัญญาหรือ

ตามเงื่อนไขอื่น ๆ แนบทายสัญญา อันเปนเหตุใหตองจายเงินคาจางลวงหนาที่ไดรับไปดังกลาวคืนใหแกผูวาจาง 

หรือที่ปรึกษามีความผูกพันที่จะตองจายคืนเงนิคาจางลวงหนาแกผูวาจางไมวากรณีใด ๆ  ขาพเจาตกลงที่จะจาย

คืนเงินคาจางลวงหนาเต็มตามจํานวน……………………..บาท (………………………………) หรือตามจํานวนที่ยังคาง

อยูใหแกผูวาจางภายใน 7 (เจ็ด) วัน นับถัดจากวันที่ไดรับคําบอกกลาวเปนหนังสือจากผูวาจาง โดยผูวาจางไม

จําเปนตองเรียกใหที่ปรึกษาชําระหน้ีน้ันกอน 

4) หนังสือคํ้าประกันน้ีมีผลใชบังคับต้ังแตวันรับเงนิคาจางที่ปรกึษาลวงหนาดังกลาวขางตนจนถึงวันที่

..........เดือน..........พ.ศ. .............(วันจายเงนิตามสญัญางวดสุดทาย) / (วันที่หักเงินลวงหนาจากเงนิคาจางไวครบ

กําหนดแลว) / (วันที่หักเงินลวงหนาจากเงนิคาจางไวครบจาํนวนแลว) และขาพเจาจะไมเพิกถอนการคํ้าประกนั

ภายในระยะเวลาที่กําหนดไว 

5) หากผูวาจางไดขยายระยะเวลาใหแกที่ปรึกษา ใหถือวาขาพเจาไดยินยอมในกรณีน้ันๆ ดวย โดยให

ขยายระยะเวลาการคํ้าประกันน้ีออกไปตลอดระยะเวลาที่ผูวาจางไดขยายระยะเวลาใหแกผูขายดังกลาวขางตน 

ขาพเจาไดลงนามและประทับตราไวตอหนาพยานเปนสําคัญ 

               (ลงช่ือ)………………………………….ผูคํ้าประกัน 

             (………………………………….) 

              ตําแหนง…………………………………. 

     (ลงช่ือ)…………………………………..พยาน 

             (………………………………….) 

      (ลงช่ือ)…………………………………..พยาน 

             (………………………………….) 
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ภาคผนวก 5. 

วันทําสัญญา .................................................................................................................................................... 

แบบหนังสอืคํ้าประกัน (หลักประกันการรับเงินประกันผลงาน) 
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ภาคผนวก 5. 

แบบหนังสือคํ้าประกัน (หลักประกันการรับเงินประกันผลงานจาง) 

เลขที่ ............………….………………..       วันที่.......….................................................... 

 ขาพเจา..........(ช่ือธนาคาร)..............สํานักงานต้ังอยูเลขที่.........ถนน...............ตําบล/แขวง............อําเภอ/เขต

................จังหวัด.............โดย...........ผูมีอํานาจลงนามผูกพันธนาคารขอทําหนังสือคํ้าประกันฉบับน้ีใหไวตอ

...........................(ช่ือสวนราชการผูวาจาง).............ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “ผูวาจาง” ดังมีขอความตอไปน้ี 

1. ตามที่............. (ช่ือผูรับจาง)............ ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “ผูรับจาง” ไดทําสัญญาจางกับผูวาจางตาม

สัญญาเลขที่...........ลงวันที่...............โดยตามสัญญาดังกลาวผูวาจางจะหักเงินประกันผลงานไวในอัตรารอยละ

............. (……….%) ของคาจางแตละงวดที่ถึงกําหนดจายใหแกผูรับจางน้ัน 

2. ขาพเจายอมผูกพันตนเปนผูคํ้าประกันผูรับจางสําหรับเงินประกันผลงาน ซึ่งผูวาจางไดหักไวจาก

คาจางที่ไดจายใหแกผูรับจาง ต้ังแตงวดที่......... ถึงงวดที่.......... เปนจํานวนเงินทั้งสิ้น...................... บาท 

(............................)  ซึ่งผูรับจางไดขอรับคืนไป กลาวคือหากผูรับจางปฏิบัติบกพรอง หรือผิดสัญญาขอใด 

ขอหน่ึงอันกอใหเกิดความเสียหายใดแกผูวาจาง หรือจะตองรับผดิชดใชหน้ีแกผูวาจางไมวากรณีใด ขาพเจายอม

ชําระเงินคาเสียหายหรือหน้ีดังกลาวขางตนใหแกผูวาจางทันทีที่ไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง โดยผูวาจาง

ไมตองใชสิทธิทางศาลกอน ทั้งผูวาจางไมมีหนาที่ตองพสิูจนถึงขอบกพรองดังกลาวของผูรับจางแตประการใดอกี

ดวย 

3. หนังสือคํ้าประกันน้ีมีผลใชบังคับต้ังแตวันรับเงินประกันผลงานจางดังกลาวขางตนจนถึงวันที่.........

(วันจายเงินตามสัญญาจางงวดสุดทาย)..........และขาพเจาจะไมเพิกถอนการคํ้าประกันภายในระยะเวลาที่

กําหนดไว 

4. หากผูวาจางไดขยายระยะเวลาใหแกผูรับจาง ใหถือวาขาพเจาไดยินยอมในกรณีน้ันๆ ดวยโดยให

ขยายระยะเวลาการคํ้าประกันน้ีออกไปตลอดระยะเวลาที่ผูวาจางไดขยายระยะเวลาใหแกผูรับจางดังกลาว

ขางตน 

 ขาพเจาไดลงนามและประทับตราไวตอหนาพยานเปนสําคัญ 

ลงช่ือ..........................................................ผูคํ้าประกัน 

                                                                   (...............................................................) 

               ตําแหนง.......................................................... 

ลงช่ือ .............................................................พยาน 

(..............................................................) 

ลงช่ือ .............................................................พยาน 

                                                         (.............................................................) 

 

 

หลักเกณฑและเง่ือนไขการโอนสิทธิเรียกรองในเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสิน 
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1. การโอนสิทธิเรียกรองในเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินใหกระทําได ดังน้ี 

 1.1 ผูรับจางหรือผูขาย โอนใหแกธนาคารภายในประเทศ บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

บรรษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย

และประกอบธุรกิจคํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายช่ือบริษัทเงินทุนที่

ทางธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหสวนราชการตางๆ ทราบ 

 1.2 ผูรับโอนตาม ขอ 1.1 ดังกลาวขางตนโอนกลับคืนใหแกผูรับจางหรือผูขาย 

2. หามมิใหมีการโอนสิทธิเรียกรองในเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินในกรณีดังตอไปน้ี 

 2.1 สัญญา ใบสั่งหรือขอตกลงที่กําหนดการจายเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินโดยวิธีจายผานธนาคารเวนแต

จะมีระเบียบหลกัเกณฑจองหนวยราชการที่เกี่ยวของรวมทัง้ระเบียบหลกัเกณฑทีจ่ะออกมาในภายหลงั

กําหนดไวเปนอยางอื่น 

 2.2 สัญญา ใบสั่งหรือขอตกลงภายใตโครงการที่ดําเนินการดวยเงินกูหรือเงินชวยเหลือจากตางประเทศที่

กําหนดใหจายคาจางหรือคาซื้อทรัพยสิน เบิกจายดวยวิธีเบิกตรง (DIRECT PAYMENT)  

3. การโอนสิทธิเรียกรองในเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสิน ผูโอนและผูรับโอนจะตองมีหนังสือบอกกลาวให

สํานักงานฯ ทราบตามแบบฟอรมที่แนบ และจะตองตกลงยินยอมผูกพันกับสํานักงานฯ ดังตอไปน้ี 

 3.1 หากมีคาเสียหายหรือเงินอื่นใดที่สํานักงานฯ มีสิทธิจะไดรับ หรือหักออกจากคาจางหรือ คาซื้อทรัพยสิน

ตามเงื่อนไขสัญญา ในสั่งหรือขอตกลง ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงานฯ รับหรือหักออกไวไดทันที 

 3.2 หากสํานักงานฯ มีความจําเปนตองสั่งจายเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินลาชาเกินกวากําหนดเวลาที่สมควร

ไมวาเน่ืองจากสาเหตุการอนุมัติเงินประจํางวดลาชา หรือเหตุอื่นใดก็ตาม ผูรับโอนยินยอมสละสิทธิในการ

เรียกดอกเบี้ยหรือคาเสียหายอื่นใดในระหวางที่ลาชาน้ันจากสํานักงานฯ 

 3.3 หากสํานักงานฯ มีสิทธิเรียกเงินที่ผูรบัโอนไดรบัไปคืนทั้งหมดหรือเพียงบางสวนแลว ผูโอนและผูรับโอน

จะรับผิดชอบใชเงินใหสํานักงานฯ ภายในระยะเวลาที่สํานักงานฯ กําหนด 

 3.4 หาสํานักงานฯ มีสิทธิเรียกรองจากผูโอนและผูรับโอน ไมวาสิทธิเรียกรองน้ันจะเกิดจากมลูหน้ีใดๆ หรอื

จะเกิดข้ึนกอนหรือหลังการโอนสิทธิเรียกรองในครั้งน้ี ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงานฯ นําสิทธิเรียกรอง

ดังกลาวมาหักกลบลบกับเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินที่ผูรับโอนตะไดรับตามสัญญาโอนสิทธิเรียกรอง 

 3.5 หากสํานักงานฯ มีขอตอสูใดๆ ตอผูโอน ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงานฯ ยกข้ึนเปนขอตอสูแกผูรับโอน

ไดเชนกัน 

4. การสงหนังสือบอกกลาวการโอนสิทธิเรียกรอง ใหผูโอนและผูรับโอนสงที่กองการเงินและบัญชีหรือ

หนวยงานในทองถ่ิน ซึ่งเปนผูเบิกจายเงินคาจางหรือคาซื้อทรัพยสินตามสัญญาใบสั่งหรือขอตกลงดังกลาว 

5. ผูรับจางหรือผูขายจะตองเปนผูออกใบกํากับภาษีตามจํานวนเงินที่ระบุในใบสงมอบงานหรือใบสงของ 

6. ผูรับโอนจะตองเปนผูออกใบเสร็จรับเงินตามจํานวนเงินสุทธิที่ไดรับ 
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หนังสือบอกกลาวการโอนสิทธิเรียกรอง 

      

         เขียนที่........................................... 

          วันที่…..........เดือน.....................................พ.ศ. ................... 
 

เรียน   เลขาธิการสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ 
 

  ขาพเจา........................(ช่ือผูโอน)................................โดย.....................................................อายุ

.....................ป ตําแหนง................................................................ผูมีอํานาจลงนามผูกพัน...................(ช่ือผู

โอน)............................ปรากฏตามหนังสือรับรองของ.................(สํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัท

กรุงเทพมหานคร กรมทะเบียนการคากระทรวงพาณิชย / สํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัทจังหวัด / และหรือ

หนังสือมอบอํานาจ).......................ดังแนบ  สํานักงานเลขที่..............ถนน..........................................ตําบล/

แขวง............................อําเภอ/เขต......................จังหวัด.........................ซึ่งตอไปน้ีเรียกวา “ผูโอน”และ

.............................(ช่ือผูรับโอน)..........................โดย....................................................อายุ..............ปตําแหนง

.............................................เปนผูมีอํานาจลงนามผูกพัน..........(ช่ือผูรับโอน)............ปรากฏตามหนังสือรับรอง

ของ...................(สํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัทกรงุเทพมหานคร สํานักงานทะเบียนการคากระทรวงพาณิชย 

/ สํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัทจังหวัด / และหรือหนังสือมอบอํานาจ)........ดังแนบสํานักงานเลขที่

....................ถนน.......................ตําบล / แขวง........................อําเภอ / เขต.........................จังหวัด

.....................................................ซึ่งตอไปน้ี เรียกวา “ผูรับโอน” 
 

 ขาพเจา  ผูโอนและผูรับโอน  ขอแจงใหสํานักงานฯ ทราบวา บัดน้ี   ผูโอนไดโอนสิทธิเรียกรองรับ

เงิน.........(คาจาง / คาซื้อทรัพยสิน)............ตาม................(สัญญา / ใบสั่ง / ขอตกลง)......................เลขที่

......................................ลงวันที่..............................ตามที่ผูโอนมีสิทธิไดรับรวมทั้งคา K (ถามี)ภายในวงเงิน

...............................บาท (...........................................)* / ทั้งหมดโดยไมจํากัดวงเงิน**ใหแกผูรับโอน ซึ่ง

ปรากฏรายละเอียดตามสําเนาสัญญาโอนสิทธิเรียกรองดังแนบ  โดยผูโอนและผูรับโอนตกลงยินยอมผูกพันกับ

สํานักงานตามเงื่อนไข ดังตอไปน้ี 

 1. หากมีคาเสียหายหรือเงินอื่นใดที่สํานักงานมีสิทธิจะไดรับ  หรือหักออกจาก...................................(คาจาง/

คาซื้อทรัพยสิน).................................ตามเงื่อนไข..........................(สัญญา / ใบสั่ง / ขอตกลง).........................................เลขที่

..................................ลงวันที่...............................................ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงานฯ รับหรือหักออกไวไดทันที 

 2. หากสํานักงาน มีความจําเปนตองสั่งจาย..................................(เงินคาจาง / คาทรัพยสิน......................ลาชา

เกินกวากําหนดเวลาที่สมควร ไมวาเน่ืองจากสาเหตุการอนุมัติเงินประจํางวดลาชา หรือเหตุอื่นใดก็ตาม ผูรับ

โอนยินยอมสละสิทธิในการเรียกดอกเบี้ยหรือคาเสียหายอื่นใดก็ตามผูรับโอนยินยอมสละสิทธิในการเรียกดอกเบี้ยหรือ

คาเสียหายอื่นใดในระหวางที่ลาชาน้ันจากสํานักงาน  

 3. หากสํานักงาน มีสิทธิเรียกรองเงิน..........(คาจาง / คาซื้อทรัพยสิน)..........ที่ผูรับโอน ไดรับไปคืนทั้งหมด

หรือบางสวนแลว ผูโอนและผูรับโอนขอรับผิดชอบใชเงินใหสํานักงานฯ ภายในระยะเวลาที่สํานักงาน กําหนด 
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 4. หากสํานักงานมีสิทธิเรียกรองจากผูโอนและหรือผูรับโอน ไมวาสิทธิเรียกรองน้ันจะเกิดจากมูลหน้ีใด  ๆ

หรือจะเกิดข้ึนกอนหรือหลังการโอนสิทธิเรียกรองในครั้งน้ี ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงานนําสิทธิเรียกรองดังกลาวมา

หักกลบลบกับเงิน..................................(คาจาง / คาซื้อทรัพยสิน)...................ที่ผูรับโอนจะไดรับตามสัญญาโอนสิทธิ

เรียกรอง 

 5. หากสํานักงานมีขอตอสูใดๆ ตอผูโอน ผูรับโอนยินยอมใหสํานักงาน ยกข้ึนเปนขอตอสูแกผูรับโอนได

เชนกัน 

 

      (ลงช่ือ)............................................................................ผูโอน 

       (...................................................................) 

 

      (ลงช่ือ)............................................................................ผูรับโอน 

       (...................................................................) 

 

      (ลงช่ือ)............................................................................พยาน 

       (...................................................................) 

 

      (ลงช่ือ)............................................................................พยาน 

       (...................................................................) 

 

หมายเหตุ * / ** : โปรดระบุใหชัดเจนวาตองการโอนสิทธิเรียกรองตาม * หรือ ** และขีดฆาขอความที่ไม 

        ตองการออก 
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3. เง่ือนไขและขอบเขตการศึกษา 
 

3.1 ความเปนมาของโครงการ 

ลุมนํ้าสะแกกรัง ต้ังอยูตอนกลางของประเทศไทย ครอบคลุมพื้นที่ประมาณ 5,192 ตารางกิโลเมตร 

ประกอบดวย 3 จังหวัด ไดแก อุทัยธานี นครสวรรค และกําแพงเพชร ลักษณะของลุมนํ้าวางตัวตามแนว

ตะวันตก-ตะวันออก ทิศเหนือของลุมนํ้าติดตอกับลุมนํ้าปง ทิศใตติดกับลุมนํ้าทาจีน ทิศตะวันตกติดตอกับลุมนํ้า

แมกลอง และทิศตะวันออกติดกับลุมนํ้าเจาพระยา ตนกําเนิดของลุมนํ้าสะแกกรัง คือ เทือกเขาโมโกจู ในเขต

อุทยานแหงชาติแมวงก ลํานํ้าสาขาที่เปนตนกําเนิดของลุมนํ้าสะแกกรัง คือ หวยแมวงก ซึ่งไหลผานจังหวัด

นครสวรรค และอุทัยธานี เลียบผานภูเขาสะแกกรัง กอนจะลงสูแมนํ้าเจาพระยา  

ลุมนํ้าสะแกกรัง แบงออกเปน 4 ลุมนํ้ายอย ไดแก ลุมนํ้าแมวงก มีพื้นที่รับนํ้า 1,113 ตารางกิโลเมตร 

ลุมนํ้าคลองโพธ์ิ พื้นที่รับนํ้า 1,416 ตารางกิโลเมตร ลุมนํ้าหวยทับเสลา พื้นที่รับนํ้า 862 ตารางกิโลเมตร และ

ลุมนํ้าสะแกกรังตอนลาง พื้นที่รับนํ้า 1,801 ตารางกิโลเมตร ปจจุบัน กรมชลประทานไดพัฒนาแหลงเก็บนํ้า

เพื่อรองรับปริมาณนํ้าในฤดูฝนสํารองไวใชในฤดูแลงในสองลุมนํ้ายอย คือ อางเก็บนํ้าคลองโพธ์ิ และอางเก็บนํ้า

ทับเสลา โดยมีฝายวังรมเกลา เปนเครื่องมือชวยในการบริหารจัดการนํ้าในตอนลาง ทั้งน้ี ในสาขาหลักซึ่งเปน

ตนกําเนิดของแมนํ้าสะแกกรังยังไมมีการพัฒนาเครื่องมือในการบริหารจัดการนํ้า เน่ืองจากยังมีปญหาและ 

ขอขัดแยงระหวางหนวยงานราชการ ประชาชน และกลุมองคกรอนุรักษ ทําใหลุมนํ้าสะแกกรังยังคงประสบ

ปญหาการบริหารจัดการนํ้าอยางตอเน่ือง เปนประจําทุกป 

จากแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า ป 2558 พบวา ปญหาหลักในลุมนํ้าสะแกกรัง 

ประกอบดวย 

1) ปญหาขาดแคลนนํ้า : ความรุนแรงระดับปานกลาง 470,000 ไร คิดเปน 14.9 % ของพื้นที่ลุมนํ้า 

ในเขตอําเภอแมวงก อําเภอแมเปน อําเภอชุมตาบง อําเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค และอําเภอสวางอารมณ 

อําเภอลานสัก จังหวัดอุทัยธานี นอกจากน้ี ยังพบหมูบานขาดแคลนระบบประปาหมูบานดวย 

2) ปญหานํ้าทวมและดินโคลนถลม : พบพื้นที่เสี่ยงภัยปานกลาง 74,736 ไร คิดเปน 2.4% ของพื้นที่

ลุมนํ้า และเสี่ยงภัยระดับสูง 37,721 ไร คิดเปน 1.2% ของพื้นที่ลุมนํ้า ในเขตอําเภอแมวงก อําเภอลาดยาว 

จังหวัดนครสวรรค และอําเภอสวางอารมณ อําเภอทัพทัน อําเภอเมือง จังหวัดอุทัยธานี 

3) ปญหาคุณภาพนํ้า : เกิดในพื้นที่ตอนลางของลุมนํ้า บริเวณพื้นที่ชุมชนและจุดบรรจบของแมนํ้า

สะแกกรังกับแมนํ้าเจาพระยา ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดอุทัยธานี 

จากสภาพปญหานํ้าทั้งสามดานขางตน สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติจึงเห็นความจําเปนของ

โครงการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง เพื่อประเมินศักยภาพและขอจํากัดของ

สิ่งแวดลอม และแนวทางพัฒนาและบริหารจัดการนํ้าที่สามารถนําไปสูความสมดุลและการพัฒนาอยางย่ังยืน

ทั้งในมิติของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม รวมถึงเปรียบเทียบทางเลือกในการบริหารจัดการนํ้า เพื่อใหการ

ตัดสินใจเปนไปอยางรอบคอบและเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติและประชาชนตอไป 

3.2 ท่ีต้ังและลักษณะโครงการ 
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 ลุมนํ้าสะแกกรัง ต้ังอยูตอนกลางของประเทศไทย ครอบคลมุพื้นที่ 3 จังหวัด คือ อุทัยธานี นครสวรรค  

กําแพงเพชร ลักษณะของลุมนํ้าวางตัวตามแนวตะวันตก-ตะวันออก   

 ทิศเหนือ ติดตอกับลุมนํ้าปง  

 ทิศใต  ติดตอกับลุมนํ้าทาจีน       

 ทิศตะวันตก ติดตอกับลุมนํ้าแมกลอง  

 ทิศตะวันออก ติดตอกับลุมนํ้าเจาพระยา 

 

 

  

 

 

  

  

  

  

 

 

 

  

 

 

 ลักษณะของลุมนํ้าน้ี ทางทิศตะวันตกเปนเทือกเขาสูงที่เปนตนนํ้าของ หวยแมวงก หวยคลองโพธ์ิ และ

หวยทับเสลา ซึ่งมีความลาดชันคอนขางมากและคอยๆ ลาดเทลงจนไหลออกสูทุงราบของแมนํ้าเจาพระยา  

ตนกําเนิดของลุมนํ้าสะแกกรังคือเทือกเขาโมโกจู ซึ่งเปนเสนแบงเขตแดนระหวางจังหวัดตากและนครสวรรค 

ลํานํ้าสาขาที่เปนตนกําเนิดของลุมนํ้าสะแกกรัง คือ หวยแมวงก ซึ่งไหลผานจังหวัดนครสวรรคและอุทัยธานี  

เลียบผานภูเขาสะแกกรัง  กอนจะลงสูแมนํ้าเจาพระยาทางตอนเหนือของเข่ือนเจาพระยา 

 

3.3 วัตถุประสงคของการศึกษา 

 1) เพื่อศึกษาและจัดทํารายงานการประเมินสิง่แวดลอมระดับยุทธศาสตร (Strategic Environmental 

Assessment: SEA) ของการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง 

 2) เพื่ อ ศึกษาและจัดทํารายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุม นํ้าแบบบูรณาการระดับ

ยุทธศาสตร (Strategic and Integrated Development Program of River Basin: SIDP) ในพื้นที่ ลุ ม นํ้า

สะแกกรัง 
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3) เพื่อศึกษาและจัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศของลุมนํ้าสะแกกรัง สําหรับสํานักงานทรัพยากรนํ้า

แหงชาติ และคณะกรรมการลุมนํ้า ในการบริหารจัดการนํ้า การจัดทําแผนลุมนํ้า การตัดสินใจ การใหขอมูลกับ

ผูใชนํ้าและประชาชน 

 

3.4 ขอบเขตพ้ืนท่ีศึกษา 

 เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ พื้นที่ศึกษาของโครงการตองครอบคลุมลุมนํ้าสะแกกรังทั้งหมด

และลุมนํ้าอื่นๆที่เกี่ยวของ 

 

3.5 แนวทางการศึกษา 

สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติทบทวนแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า พ.ศ. 2558 

เพื่อจัดทําแผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า 20 ป ในป พ.ศ. 2561 ซึ่งแผนแมบทฯ น้ีเช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป และเปาหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDGs) โดยแผนแมบทฯ จะครอบคลุมถึงข้ันตอน

กําหนดนโยบาย กลยุทธ และมาตรการ ในเชิงพื้นที่ครอบคลุมระดับประเทศ    

การศึกษาน้ี จะชวยในการขับเคลื่อนแผนแมบทฯ โดยนําแผนแมบทฯ ป พ.ศ. 2561 ซึ่งกําหนดถึง

มาตรการมาพิจารณาประกอบในการศึกษาการประเมินสิ่ งแวดลอมระดับยุทธศาสตร  (Strategic 

Environmental Assessment: SEA) เพื่อกําหนดแผนงาน/แนวทางพัฒนาในระดับลุมนํ้าหลัก โดยพิจารณา

ทางเลือกตางๆ ในการพัฒนาแบบบูรณาการ พรอมคัดเลือกทางเลือกที่เหมาะสม ผลผลิตของรายงานการ

ประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA)  คือ แผนงาน/แนวทางการพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการระดับ

ยุทธศาสตร ซึ่งจะถูกนําไปใชเปนกรอบในการศึกษาแผนแมบทพัฒนาและบริหารจัดการนํ้าแบบบูรณาการ

ระดับโครงการ (Integrated Water Resources Management Master Plan) ความเช่ือมโยงของการศึกษา

แตละข้ันตอนในการจัดทําแผนแมบทฯ แสดงในผังแนวความคิดเบื้องตน ดังน้ี 
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การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (SEA) พื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง เปนการประเมินศักยภาพและ

ขอจํากัดของสิ่งแวดลอมตอการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุมนํ้า เพื่อพัฒนาทางเลือกของการบริหาร

จัดการ ทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุม นํ้าสะแกกรังที่ เหมาะสมที่สุด ที่ ใหความสําคัญกับการบูรณาการ 

ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมที่สําคัญในบริบทของลุมนํ้าสะแกกรัง เพื่อนําไปสูการบริหารจัดการ

ทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรังอยางย่ังยืน โดยการศึกษาตองเปนไปตาม “แนวทาง (Guideline)   

การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร” จัดทําโดย คณะทํางานจัดทําแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอม

ระดับยุทธศาสตร (2561) ภายใตคณะอนุกรรมการการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร และใหพิจารณา

ดําเนินการอยางนอยตองครอบคลุมแนวทาง  ดังตอไปน้ี 

3.5.1 การทบทวนรายละเอียดของแผนและแผนงานในพื้นที่ลุมนํ้า เชน ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า 20 ป แผนพัฒนาระดับ

ภูมิภาค แผนพัฒนากลุมจงัหวัด แผนพัฒนาจังหวัด เปนตน เพื่อตรวจสอบประเด็นปญหา วิสัยทัศน วัตถุประสงค 

เปาหมาย และจุดมุงหมายเชิงยุทธศาสตร รวมทั้งกรอบการบริหารกํากับดูแล เพื่อวิเคราะหประเด็นสําคัญ 

ในการตัดสินใจ (Critical decision factors) ซึ่งควรจะมีเพียง 2-3 ประเด็นเชิงยุทธศาสตรเทาน้ัน 

3.5.2 การทบทวนขอมูลพื้นฐานที่เกี่ยวของกับพื้นที่ลุมนํ้า ที่ครอบคลุมทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และ

สิ่งแวดลอม เพื่อใหทราบถึงสถานภาพปจจุบันและแนวโนมที่จะเกิดข้ึนในอนาคต ศักยภาพของพื้นที่ที่สามารถ

รองรับการพัฒนาได ขอจํากัด ผลกระทบหลักเบื้องตนทั้งทางบวกและทางลบ รวมถึงทราบปญหาและสาเหตุ

ของปญหาดานทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุมนํ้า เพื่อจําแนกประเด็นหลักดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 

3.5.3 การกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายทิศทางการพัฒนาของพื้นที่ลุม นํ้าที่พิจารณา 

ความสอดคลองของดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และความย่ังยืนในการพัฒนา ตามหลักการการจัดการ

ทรัพยากร นํ้าแบบบูรณาการ (Integrated Water Resources Management: IWRM Approach)  โดย

พิจารณาในมิติตางๆ ใหครบถวน เชน การพัฒนาตนนํ้า กลางนํ้า ปลายนํ้า การพัฒนาทรัพยากรนํ้า ทรัพยากร

ดิน และทรัพยากรปาไม การพัฒนานํ้าผิวดินรวมกับนํ้าใตดิน การพัฒนาทรัพยากรนํ้าในเชิงปริมาณและ

คุณภาพ การรักษาระบบนิเวศทางนํ้า การบรรเทาภัยจากนํ้า การพัฒนาที่สมดุลระหวาง Supply และ 

Demand การพัฒนาทั้งดานโครงสรางและการบริหารจัดการนํ้าที่เหมาะสม การพิจารณาผูมีสวนไดสวนเสีย

ระดับตางๆ ของผูใชนํ้าใหครบถวนทุกภาคสวน เปนตน  



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง  3 - 5 

 

 3.5.4 การพัฒนาทางเลือกของการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในพื้นที่ลุมนํ้า โดยพิจารณาทางเลือก

ทั้งหมดที่เปนไปได และตองมีทางเลือกไมดําเนินการ (No action alternative) เปนหน่ึงในทางเลือกเสมอ      

มีการประเมินผลประโยชนและผลกระทบที่ตามมาของแตละทางเลือกตามตัวช้ีวัดสําคัญของเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดลอม ที่สอดคลองกับบริบทของลุมนํ้า รวมถึงการประเมินผลกระทบสะสม ซึ่งตัวช้ีวัดน้ีจะถูกนําไปใช

ในการประเมินทางเลือก รวมทั้งในการติดตามตรวจสอบผลกระทบในอนาคต ทั้งน้ี แนวทางสําหรับ 

การคัดเลือกตัวช้ีวัดสําคัญของการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าระดับลุมนํ้า อยางนอยตองเปนไปตาม

เปาประสงค โดยสามารถอางอิงหรือคัดเลือกตัวช้ีวัดสําคัญที่เหมาะสมไดจาก “บทวิเคราะหตัวชี้ วัด 

การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรเชิงพ้ืนท่ี: แผนบริหารจัดการลุมนํ้า” จัดทําโดย สํานักงาน

ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ (2561)     

 3.5.5 การพัฒนาเกณฑและการจัดลําดับความพึงพอใจของทางเลือก ตองผานกระบวนการมีสวนรวม

ของผูมีสวนไดสวนเสีย เพื่อใหไดทางเลือกที่เหมาะสมที่สุด  

 3.5.6 การจัดทํามาตรการบรรเทาผลกระทบจากการดําเนินการตามทางเลือกเหมาะสมที่สุด ทั้งใน

ระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว รวมถึงมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามทางเลือก และผลกระทบ

จากกิจกรรมของทางเลือกที่เหมาะสมดังกลาว 

 3.5.7 ก า ร ศึ กษาแล ะจั ดทํ า แผ น ง านตามแนวท า ง พัฒนาลุ ม นํ้ า แบ บ บู ร ณาก า รระ ดับ 

ยุทธศาสตร (Strategic and Integrated Development Program of River Basin: SIDP) ในพื้นที่ลุมนํ้า ให

ลงรายละเอียดถึงระดับลุมนํ้าสาขา กลุมลุมนํ้าสาขา และแมนํ้าสายหลักของลุมนํ้า โดยจัดกลุมลุมนํ้าสาขาให

เหมาะสมสอดคลองกับบรบิทของลุมนํ้า ทั้งน้ี ใหแผนงานตามแนวทางเลือกของการพฒันาลุมนํ้ากอใหเกดิความ

สมดุลและย่ังยืนในทุกระดับพื้นที่ภายในลุมนํ้า และใหเสนอโครงการเบื้องตน เพื่อเปนแนวทางของ    แผน

แมบทระดับลุมนํ้าตอไป 

 3.5.8 การมีสวนรวม มวลชนสัมพันธ และการประชาสัมพันธ  

3.5.8.1 การมีสวนรวม ตองดําเนินการตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวของ อาทิ มาตรา 57 

และมาตรา 58 ภายใตรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 โดยมีการจัดประชุมรับฟง 

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของผูมีสวนไดสวนเสีย เชน หนวยงานภาครัฐระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ 

รวมถึงภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และประชาชนในพื้นที่ เปนตน  

(1) การวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสีย กอนการดําเนินการมีสวนรวม ตองมีการวิเคราะห

ผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholder analysis) เพื่อใหทราบวาใคร/กลุมใดคือผูมีสวนไดสวนเสียหลัก และใคร/

กลุมใดคือผูมีสวนไดสวนเสียรอง ที่จะเขามามีสวนรวมตลอดระยะเวลาการประเมินสิ่งแวดลอมระดับ

ยุทธศาสตร เพื่อใหไดมุมมองที่หลากหลายรอบดาน และประเด็นหวงกังวลจากผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ 

ทั้งน้ี รวมทั้งคณะกรรมการลุมนํ้า ผูมีสวนไดสวนเสีย นักวิชาการ/นักวิจัยในพื้นที่ และปราชญชาวบาน 

    (2) ข้ันตอนการมีสวนรวมในระดับรวมใหขอมูล รวมคิด รวมทํา ตองดําเนินการ 

อยางนอย 3 ข้ันตอน โดยการคําควณจํานวนตัวอยางใหมีการพิจารณาจากกรอบประชากรที่เปนปจจุบัน 

คํานวณการเลือกกลุมตัวอยาง และขนาดของกลุมตัวอยาง เพื่อใหสามารถอางอิงแทนประชากรเปาหมายได

โดยมีทฤษฎีหรือหลักการที่เหมาะสมในการอางอิง และที่ปรึกษาตองนําเสนอในขอเสนอทางเทคนิคดวย ไดแก  
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                       ก) ข้ันตอนการกําหนดขอบเขตการศึกษา (Scoping) เพื่อกําหนดประเด็นสําคัญ

ของพื้นที่ และเกิดความมั่นใจวาความคิดเห็นและความกังวลหวงใยที่สําคัญตางๆ ของผูมีสวนไดสวนเสีย 

จะไดรับการพิจารณา โดยเฉพาะอยางย่ิงในเรื่องการกําหนดวัตถุประสงค และเปาหมายของการพัฒนา 

                       ข) ข้ันตอนการพัฒนาและประเมินทางเลือก เพื่อชวยระบุทางเลือกที่มีศักยภาพ 

และความคิดเห็นตอทางเลือกการพัฒนา การกําหนดตัวช้ีวัดทางเลือก ผลกระทบที่เกี่ยวของ และแนวทางที่ใช

ในการประเมินผลกระทบ 

                       ค) ข้ันตอนการพิจารณาผลการศึกษาจากรางรายงาน SEA เพื่อใหมั่นใจไดวา

รายงาน SEA ไดตอบโจทยสําคัญในพื้นที่ลุมนํ้าอยางครบถวน ชัดเจน และถูกตองเหมาะสม ซึ่งจะชวยใหไดรับ

การยอมรับจากผูมีสวนไดสวนเสียและสังคม โดยการตัดสินใจใหความเห็นชอบตอรายงาน SEA น้ัน อยูบน

พื้นฐานของการมีขอมูล/สารสนเทศประกอบการพิจารณาที่ครบถวนและสมบูรณ 

    ที่ปรึกษาจะตองบันทึกภาพน่ิงและภาพเคลื่อนไหวตามความเหมาะสมตลอดการจัด

กิจกรรมการมีสวนรวม พรอมจัดทําแบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม และรวบรวมสง

ใหผูวาจางพิจารณาภายหลังจากดําเนินการจัดกิจกรรมแลวเสร็จ ทั้งน้ี ที่ปรึกษาจะตองรับผิดชอบคาใชจาย

ทั้งหมดจนกวางานจะเสรจ็สิน้ ไดแก คาพาหนะในการเดินทาง คานํ้ามันเช้ือเพลิง คาที่พัก (ถามี) คาอาหารและ

ของวางของผูเขารวมกิจกรรม ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม 

      (3) ข้ันตอนการมีสวนรวมในระดับรวมตัดสินใจ (Empower level) จะตองนําเสนอ

คณะกรรมการลุมนํ้าในการพิจารณาใหขอคิดเห็นตอรายงานในข้ันตอนตางๆ ไดแก   

- ข้ันตอนรายงานการเริ่มงาน (กําหนดขอบเขต แผนงาน)  

- ข้ันตอนรายงานฉบับกลาง (กําหนดปญหา สาเหตุ แนวทางเลือกตางๆ ในการ

พัฒนาเพื่อแกไข/บรรเทาปญหา)  

- ข้ันตอนรางรายงานฉบับสุดทาย (ประกอบดวย รายงานการประเมินสิ่งแวดลอม

ระดับยุทธศาสตร และรายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการระดับยุทธศาสตร) เพื่อให

คณะกรรมการลุมนํ้าพิจารณาใหความเห็น และปรับปรุงแกไขรายงานตามขอคิดเห็นของคณะกรรมการลุมนํ้า 

(หากมีเพิ่มเติม) ใหเปนฉบับสมบูรณ  
 

        3.5.8.2 การประชาสัมพันธ ประกอบดวยกิจกรรมตางๆ ดังน้ี  

                            (1) การสรางการรับรูผานสื่อ ดําเนินการจัดนําสื่อมวลชนลงพื้นที่ดูงานในพื้นที่ศึกษา 

และหรือดูงานในพื้นที่ที่เกี่ยวของและเช่ือมโยงกับหนาที่และอํานาจของสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติตาม

ความเห็นของผูวาจางจํานวนไมนอยกวา 2 ครั้งตลอดอายุสัญญา โดยจะตองดําเนินการในรายละเอียดตอไปน้ี 

                              ก) ที่ปรึกษาตองคัดเลือกพื้นที่จัดกิจกรรมการสรางการรับรูผานสื่อที่มีความ

เหมาะสมเสนอผูวาจางพิจารณาอนุมัติ และตองจัดหาทีมงานที่มีประสบการณทางดานการจดักิจกรรมการสราง

การรับรูผานสื่อไมนอยกวา 3 คน เพื่อดําเนินการตลอดการจัดกิจกรรม 

                                  ข) ที่ปรึกษาตองวางแผนจัดกิจกรรมการสรางการรับรูผานสื่อพรอมนําเสนอ

กําหนดการ จัดทําเอกสารประกอบการจัดกิจกรรมการสรางการรับรูผานสื่อ จัดทํา Press Kit แจกสื่อมวลชน 

จัดทําชุดนิทรรศการเคลื่อนที่ตามความเหมาะสม จัดทําหนังสือเชิญสื่อมวลชน ซึ่งตองมีสื่อมวลชนทุกแขนงเขา
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รวมกิจกรรมไมนอยกวา 10  สํานักขาว และรับผิดชอบออกคาใชจายทั้งหมดในการเดินทางน้ีจนกวางานจะ

เสร็จสิ้น ไดแก คาพาหนะในการเดินทาง คานํ้ามันเช้ือเพลิง คาที่พัก คาอาหารและของวาง ตลอดจนคาใชจาย

อื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม 

                           ค) ที่ปรึกษาจะตองบันทึกภาพน่ิงและภาพเคลื่อนไหวตามความเหมาะสมตลอด

การจัดกิจกรรม พรอมจัดทําแบบสอบถามสํารวจความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมของสื่อมวลชนและ

รวบรวมสงใหผูวาจางพิจารณา 

                             ง) ที่ปรึกษาจะตองบริหารจัดการกิจกรรมสื่อสัญจรที่จัดข้ึนในแตละครั้งใหแลว

เสร็จเปนที่เรียบรอย และทําการรวบรวมขาวที่ไดรับการเผยแพรผานสื่อตางๆ ไมนอยกวา 10 ช้ินงาน ภายหลัง

จากดําเนินการแลวเสร็จ ที่ปรึกษาจะตองรวบรวมเน้ือหาการดําเนินการทั้งหมดจัดทําเปนสรุปรายงาน 

การดําเนินการดานการประชาสัมพันธเสนอผูวาจางในรายงานภาคผนวก โดยเปนรายงานที่ถูกตองตามหลัก

วิชาการ พรอมเสนอแนะแนวทางการดําเนินการประชาสัมพันธในระยะตอไป 

จ) หรือจัดกิจกรรมการสรางการรบัรูผานสื่อมวลชน เพื่อสรางความเขาใจระหวาง

ผูบริหารกับสื่อมวลชนในวงกวาง ในรูปแบบอื่นที่เหมาะสม โดยที่ผูรับจางจะตองเสนอใหคณะกรรมการ

เห็นชอบกอนดําเนินการ 

         (2) การผลิตสื่อประชาสัมพันธ ที่ปรึกษาตองดําเนินการผลิตสื่อประชาสัมพันธใน

รูปแบบตางๆ เพื่อสรางการรับรูและความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ และหรือเกี่ยวกับหนาที่และอํานาจของ

สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติตามความเห็นของผูวาจาง โดยตองสงมอบสื่อประชาสัมพันธทั้งหมดที่ได

ดําเนินการจัดทําข้ึนใหผูวาจางเพื่อใชในโอกาสตอไปดวย 

    ก) ที่ปรึกษาตองพิจารณาใชสื่อประชาสัมพันธในกิจกรรมการมีสวนรวมอยาง

เหมาะสมกับกลุมเปาหมายที่มารวมกิจกรรม อาทิ ชุดนิทรรศการเคลื่อนที่ เอกสาร จดหมายขาว รวมทั้ง

พิจารณาเผยแพรขอมูลขาวสารทางสื่อมวลชนเพิ่มเติม อาทิ ขาว บทความ สารคดี เพื่อเผยแพรทางสื่อมวลชน         

(หอกระจายขาว วิทยุชุมชน หนังสือพิมพ โทรทัศน) เปนตน  

                               ข) ผลิตวิดีทัศน ที่มีสาระเกี่ยวกับโครงการที่ศึกษาใหมคีวามเช่ือมโยงกับหนาทีค่วาม

รับผิดชอบของสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

                                    - จัดทําวิดีทัศน จํานวนไมนอยกวา 2 เรื่อง ความยาวไมนอยกวา 3 นาที โดยตอง

จัดทําสคริปต นําเสนอรูปแบบที่นาสนใจ และใชภาษาที่เขาใจงายถูกตองตามหลักภาษา 

                               - ใชเทคนิคประกอบในการผลิตวิดีทัศนที่หลากหลาย เชน การใชภาพน่ิง 

ภาพเคลื่อนไหว คอมพิวเตอรกราฟก 2D 3D เพลงหรือดนตรีประกอบ และอื่นๆ ตามความเหมาะสมและ

สอดคลองกับเน้ือหา เพื่อใหวิดีทัศนสามารถทําใหกลุมเปาหมายเขาใจไดงายและสนใจติดตาม โดยในการผลิต

จะตองไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาของบุคคลใด ถาหากสิ่งใดที่ผูรับจางนํามาใชในการผลิตวิดีทัศนเปนงาน

อันมีทรัพยสินทางปญญา ที่ปรึกษาจะตองจัดใหสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติมีสิทธิใชประโยชนไดอยางไมมี

ขอจํากัดและไมมีคาใชจายใดๆ เพิ่มเติม 
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                               - ที่ปรึกษาจะตองรวบรวมตนฉบับวิดีทัศน (Master) ที่ผลิตเสร็จเรียบรอย

สมบูรณแลวในรูปแบบ File .AVI / MPEG-4 พรอมบทสคริปตที่มีเน้ือหาตรงกับเน้ือเรื่องในวิดีทัศนเปน File 

.doc บันทึกในฮารดดิสก (External hard disk) ที่มีความจุตามความเหมาะสมสงมอบใหกับผูวาจาง 

                    ค) จัดทํา Infographic ภาพน่ิง ที่ปรึกษาตองดําเนินการจัดทําขอมูลออกแบบ 

Infographic ภาพน่ิงเกี่ยวกับโครงการที่ศึกษาในประเด็นสําคัญตางๆ ที่ตองการสื่อสารกบักลุมเปาหมายจาํนวน

ไมนอยกวา 3 ประเด็น เชน เหตุผลความจําเปนของโครงการ รูปแบบของโครงการ และผลประโยชนที่จะ

เกิดข้ึน โดยจะตองนําขอมูลที่เขาใจยากหรือขอมูลที่มีเน้ือหามากมานําเสนอในรูปแบบตางๆ อยางสรางสรรค

และเหมาะสมกับเน้ือหา เพื่อสื่อสารประเด็นหรือเรื่องราวใหสามารถเขาใจไดงายและเปนที่จดจํา พรอมจัดทํา

เปนชุดนิทรรศการและหรือใชเผยแพรทางสื่อสมัยใหม เชน Facebook Fanpage เว็บไซต เปนตน 

3.5.9 การจัดทําระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) ที่ปรึกษาตองดําเนินการจัดทําขอมูลสารสนเทศ

ภูมิศาสตร ใหครอบคลุมตามวัตถุประสงคของการศึกษาและขอบเขตพื้นที่ศึกษา โดยสงมอบขอมูลดังกลาวใน

ลักษณะ Shape file  พรอมทั้งจัดทําบัญชีรายการขอมูลและพจนานุกรมขอมูล (Data Dictionary)      ที่มี

รายละเอียดเพียงพอสําหรับการนําไปใชงาน รวมถึงจะตองนําขอมูลระบบสารสนเทศภูมิศาสตรดังกลาว ต้ังคา

ระบบพิกัดอางอิง EPSG 4326 ตามมาตรฐาน European Petroleum Survey Group (WGS 1984 ในระบบ 

Geographic Coordinate System)เขาระบบฐานขอมูลเชิงภูมิศาสตร รองรับระบบ Web Application ที่ผูวา

จางไดจัดเตรียมไว โดยใหสามารถนําเสนอไดโดยไมมีความคลาดเคลื่อนครอบคลุม   ตามวัตถุประสงคของ

การศึกษา และขอบเขตพื้นที่ศึกษาดวย 

3.5.10 การสํารวจขอมูลภาคสนาม ที่ปรึกษาสามารถออกสํารวจเพื่อเก็บขอมูลภาคสนามและนํามาใช

ในการศึกษาน้ี หากขอมูลน้ันเปนประเด็นสําคัญของพื้นที่ลุมนํ้าและยังไมเคยมีการศึกษาไว หรือผลการศึกษาที่

มีอยูไมเปนปจจุบัน ทั้งน้ี กอนการสํารวจขอมูลปฐมภูมิในสนาม ควรศึกษาขอมูลทุติยภูมิที่เกี่ยวของใหครบถวน 

เพื่อใหไดขอมูลในภาพรวมซึ่งจะทําใหสามารถกําหนดขอบเขตพื้นที่การสํารวจขอมูลปฐมภูมิในสนามได

เหมาะสมและตรงประเด็น   

 

3.6    บุคลากรหลักท่ีตองการ 

         บุคลากรหลักในการศึกษาโครงการจะประกอบดวยผูเช่ียวชาญดานตางๆ ดังน้ี 

1) ผูจัดการโครงการ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท (วิศวกรรมชลประทาน/การจัดการลุมนํ้า/สาขา     

ที่เกี่ยวของ) ประสบการณไมนอยกวา 20 ป 

 คุณสมบัติเฉพาะ : ตองมีประสบการณดานงานพัฒนาลุมนํ้า และสามารถปฏิบัติงานเต็มเวลาตลอด

ระยะเวลาของการศึกษา  

 ทําหนาที่ : ควบคุม กําหนดแนวทางและวิธีการศึกษา ใหไดคุณภาพงานและแผนงานตาม

เอกสารประกอบการจาง (TOR) ที่สอดคลองกับการวางโครงการพัฒนาลุมนํ้าตามหลักวิชาการ 

 

2) ผูชํานาญการดานสิ่งแวดลอม 
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คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาโท (สิ่งแวดลอม/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ      

ไมนอยกวา 15 ป 

คุณสมบัติเฉพาะ : ตองมีประสบการณการทํางานกับโครงการพัฒนาแหลงนํ้าของรัฐ ในขณะที่

เปนผูชํานาญการเทาน้ัน ซึ่งจะตองแนบเอกสารในข้ันตอนเสนอบุคลากรหลัก 

ทําหนาที่ : ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินสิ่งแวดลอมโดยภาพรวมของทั้งโครงการ พรอมทั้งเสนอ

มาตรการบรรเทาผลกระทบจากการดําเนินการตามทางเลือกเหมาะสมที่สุด ทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง ระยะ

ยาว รวมถึงมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามทางเลือก และผลกระทบจากกิจกรรมของทางเลือก

ที่เหมาะสมดังกลาว และตองเปนผูช้ีแจงโครงการในระหวางการศึกษา เสนอผลการศึกษา รวมถึงการนําเสนอ

รายงานและตอบขอคิดเห็นตอหนวยงานที่เกี่ยวของ  

 

3) ผูเช่ียวชาญดานนโยบายสาธารณะ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (รัฐศาสตร/เศรษฐศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : ศึกษาวิเคราะหแนวทางการพัฒนาของพื้นที่ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  

แผนแมบทการพัฒนาพื้นที่ นโยบายสาธารณะที่เกี่ยวของ บริบทของพื้นที่และความตองการของประชาชน  

 

4) ผูเช่ียวชาญดานอุทกวิทยา 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (อุตุนิยมวิทยา-อุทกวิทยา/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : ศึกษาวิเคราะหทางดานอุทกวิทยา รวมถึงประเมินสภาพอุทกวิทยาหลังจากมีการ

พัฒนาโครงการ รวมถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอ

มาตรการปองกันแกไข 

 

5) ผูเช่ียวชาญวางแผนพฒันาและบรหิารจัดการลุมนํ้า/วางโครงการ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (วิศวกรรมชลประทาน/วิศวกรรมทรัพยากรนํ้า/

สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : วิเคราะหหาความตองการใชนํ้าของพืช คาความตองการใชนํ้าชลประทานและความ

ตองการใชนํ้าในภาคสวนอื่นๆ ศึกษาแบบจําลองสมดุลนํ้าในอางเก็บนํ้า ศึกษาประสิทธิภาพระบบชลประทาน 

รวมถึงการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม และเสนอมาตรการปองกันแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม 

 

6) ผูเช่ียวชาญดานเศรษฐกจิ  

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ    

ไมนอยกวา 15 ป 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง  3 - 10 

 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมนิผลกระทบดานเศรษฐกิจในพื้นทีโ่ครงการ พรอมทั้ง

เสนอมาตรการบรรเทาผลกระทบจากการดําเนินการตามทางเลือกเหมาะสมที่สุด ทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง 

ระยะยาว รวมถึงมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามทางเลือก และผลกระทบจากกิจกรรมของ

ทางเลือกที่เหมาะสมดังกลาว 

 

7) ผูเช่ียวชาญดานสังคม และองคกร 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (สังคมศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ    

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินผลกระทบดานสังคมหรือองคกรในพื้นที่โครงการ 

พรอมทั้งเสนอมาตรการบรรเทาผลกระทบจากการดําเนินการตามทางเลอืกเหมาะสมทีสุ่ด ทั้งในระยะสั้น ระยะ

กลาง ระยะยาว รวมถึงมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินการตามทางเลือก และผลกระทบจากกิจกรรม

ของทางเลือกที่เหมาะสมดังกลาว 

 

8) ผูเช่ียวชาญดานเศรษฐศาสตร/เศรษฐศาสตรสิ่งแวดลอม  

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (เศรษฐศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ     

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินดานเศรษฐศาสตร และเศรษฐศาสตรสิง่แวดลอม 

 

9) ผูเช่ียวชาญดานการเกษตร 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (เกษตรศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ   

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะหดานการเกษตรในพื้นที่โครงการ รวมถึงการประเมินผลกระทบ

ที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

10) ผูเช่ียวชาญดานดิน/การใชประโยชนที่ดิน 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (เกษตรศาสตร/ปฐพีวิทยา/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห แยกประเภทชนิดของชุดดิน ตามมาตรฐานของกรมพัฒนาทีดิ่น 

การใชประโยชนที่ดินและความเหมาะสมของดิน เพื่อวัตถุประสงคตางๆ ในพื้นที่โครงการ  รวมถึงการประเมินผล

กระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

11) ผูเช่ียวชาญดานธรณี /แผนดินไหว/แหลงแร  

  คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปรญิญาตรี (ธรณีวิทยา/เทคโนโลยีธรณี/สาขาทีเ่กี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง  3 - 11 

 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห สภาพธรณีวิทยา ธรณีสณัฐาน สภาพการเกิดแผนดินไหวใน

พื้นที่โครงการ ประเมินผลกระทบจากการพฒันาโครงการตอสภาพธรณีวิทยา ความมั่นคงของฐานราก เสนอ

มาตรการปองกันแกไขและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ 

 

12) ผูเช่ียวดานอุทกธรณี/แหลงนํ้าใตดิน 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (ธรณีวิทยา/อุทกธรณี/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป  

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห ปริมาณและศักยภาพแหลงนํ้าใตดินในพื้นที่ศึกษาโครงการ 

รวมถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

13) ผูเช่ียวชาญดานชดเชยทรัพยสิน 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (สังคมศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ     

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : ตรวจสอบและประมาณราคาคาชดเชยทรัพยสินที่ไดรับผลกระทบจากโครงการ 

 

14) ผูเช่ียวชาญดานปาไม/การจัดการลุมนํ้า 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (วนศาสตร/นิเวศวิทยาปาไม/สาขาที่เกี่ยวของ)

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินสภาพนิเวศวิทยาปาไม ประเมินผลกระทบจากการ

พัฒนาโครงการตอนิเวศวิทยาปาไม รวมถึงประเมินสภาพของลุมนํ้า การบริหารจัดการพื้นที่ลุมนํ้า พรอมเสนอ

มาตรการปองกันแกไขและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ โดยเฉพาะผลกระทบที่อาจจะเกิดข้ึนกับ

มรดกโลกทางธรรมชาติใกลเคียง 

 

15) ผูเช่ียวชาญดานสัตวปา 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (วนศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณไม

นอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินชนิดและสถานภาพของสัตวปา ประเมินผลกระทบ

จากการพัฒนาโครงการตอสัตวปา เสนอมาตรการปองกันแกไขและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ 

โดยเฉพาะผลกระทบที่อาจจะเกิดข้ึนกับมรดกโลกทางธรรมชาติใกลเคียง 

 

16) ผูเช่ียวชาญดานระบบนิเวศทางนํ้า/ประมง 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (ประมง/การเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง  3 - 12 

 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินสถานภาพนิเวศวิทยาทางนํ้า ความหลากหลายของ

สิ่งมีชีวิตในนํ้า และการทําการประมง รวมถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวก

และลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

17) ผูเช่ียวชาญดานคุณภาพนํ้าผิวดิน/นํ้าใตดิน  

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (สิ่งแวดลอม/ประมง/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินคุณภาพนํ้าผิวดินและนํ้าใตดินในพื้นที่โครงการ 

และศักยภาพการนํานํ้าใตดินมาใชในการพัฒนาพื้นที่ลุมนํ้า รวมถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพฒันา

โครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

18) ผูเช่ียวชาญดานผังเมือง  

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (โยธา/ผังเมือง/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินสถานภาพและผลกระทบของผังเมืองในพื้นที่ลุมนํ้า 

รวมถึงแนวทางการจัดการผังเมืองที่เหมาะสมตอการพัฒนาพื้นที่ลุมนํ้า 

 

19) ผูเช่ียวชาญดานการจัดการอทุยาน/ทองเที่ยว 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (การจัดการอุทยาน/ทองเที่ยว/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

 ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินการจัดการอุทยาน/ทองเทีย่วในพื้นที่โครงการ และ

ผลกระทบจากการพัฒนาโครงการตอการจัดการอุทยาน/ทองเที่ยว โดยเฉพาะผลกระทบที่อาจจะเกิดข้ึนกับ

มรดกโลกทางธรรมชาติใกลเคียง 

 

 

20) ผูเช่ียวชาญดานโบราณคดี/ประวัติศาสตร 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (โบราณคดี/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ        

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินแหลงโบราณคดีและประวัติศาสตรในพื้นที่โครงการ 

รวมถึงการประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

21) ผูเช่ียวชาญดานการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไม ตํ่ากวาปริญญาตรี  (สาธารณสุขศาสตร/สาขาที่ เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 



เอกสารประกอบการจางที่ปรึกษา โครงการประเมินส่ิงแวดลอมระดับยุทธศาสตรพื้นที่ลุมนํ้าสะแกกรัง  3 - 13 

 

ทําหนาที่ : สํารวจ/ศึกษา/วิเคราะห/ประเมินสถานภาพสาธารณสุขในพื้นที่โครงการ รวมถึงรวมถึง

การประเมินผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการพัฒนาโครงการทั้งดานบวกและลบ พรอมเสนอมาตรการปองกันแกไข 

 

22) ผูเช่ียวชาญดานการมสีวนรวม 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (สังคมศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) ประสบการณ 

ไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : วิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสีย จัดทําแผนและดําเนินการมีสวนรวม เพื่อสรางความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับโครงการตอผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชนในพื้นที่ จัดทํากระบวนการมีสวนรวมของผูมี

สวนไดสวนเสียตลอดระยะเวลาของการศึกษา รวมทั้งการประเมินผลกิจกรรมที่จัด โดยตองเสนอทีมงานดาน

มวลชนสัมพันธ    ที่มีความรูและประสบการณ 

 

23) ผูเช่ียวชาญดานประชาสัมพันธ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (นิเทศศาสตร/วารสารศาสตร/สาขาที่เกี่ยวของ) 

ประสบการณไมนอยกวา 15 ป 

ทําหนาที่ : จัดทําแผนและดําเนินการประชาสัมพันธโครงการใหเหมาะสมกับผูมีสวนไดสวนเสีย     

แตละกลุม รวมถึงการจัดสื่อสัญจร และการจัดทํา Website และ Interactive discussion platform เพื่อ

สรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับโครงการตอผูมีสวนไดสวนเสีย นอกจากน้ี ยังเปนการสรางการมีสวนรวมจาก

ผูสนใจทั่วไปอีกชองทางหน่ึงดวย โดยตองเสนอทีมงานดานประชาสัมพันธที่มีความรูและประสบการณ 

 

24) ผูเช่ียวชาญดานภูมิศาสตรสารสนเทศ 

คุณสมบัติ : วุฒิการศึกษาไมตํ่ากวาปริญญาตรี (ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร/ภูมิศาสตร/สาขาที่

เกี่ยวของ) ประสบการณไมนอยกวา 10 ป 

ทําหนาที่ : จัดทําระบบสารสนเทศภูมิศาสตร (GIS) เพื่อใหใชงานไดสะดวก และสามารถใช

รวมกับระบบสารสนเทศภูมิศาสตรที่สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติไดพัฒนาไวแลว 

ที่ปรึกษาอาจเสนอบุคลากรหลัก นอกเหนือจากที่ระบุไวขางตนไดตามความเหมาะสมแตตองคํานึงถึง

เหตุผลความจําเปน และตองทําความเขาใจตอขอบเขตของงาน กาํหนดบทบาทหนาที่ของบุคลากรหลักที่เสนอ

ใหชัดเจน บุคลากรหลักที่เสนอแตละตําแหนงตองเปนไปตามคุณสมบัติเฉพาะที่กําหนดตามที่ระบุ และมี

ประสบการณรวม 15 ป ข้ึนไป ถาไมเปนไปตามขอกําหนด สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติขอสงวนสิทธ์ิในการ

ไมพิจารณาขอเสนอ  

นอกจากน้ี บุคลากรหลักจะตองแนบสําเนาบัตรประชาชนหรอืสําเนาบัตรประจาํตัวที่ออกโดยสวนราชการ

หรือรัฐวิสาหกิจ หลักฐานการศึกษาหรือปริญญาบัตรและรับรองสําเนาถูกตอง ลงนามกํากับในใบประวัติการ

ทํางานของตน และรับรองการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาการศึกษาดวยปากกาหมึกสีนํ้าเงินเทาน้ัน มิฉะน้ันจะไม

พิจารณา โดยตองช้ีแจงผลการศึกษา และตอบขอซักถามดวยตนเองในวาระการรายงานผลการศึกษาตอสํานักงาน

ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ รวมทั้งช้ีแจงและตอบขอคิดเห็นตอคณะกรรมการระดับนโยบายที่เกี่ยวของ 
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3.7 การสํารวจเพ่ิมเติม 

การสํารวจดานตางๆ ที่ใชในการศึกษาที่ดําเนินการสํารวจไวแลว หากไมเปนปจจุบันเพียงพอและที่

ปรึกษาเห็นวามีความจําเปนตองทําการสํารวจเพิ่มเติมใหที่ปรึกษาเสนอไวในขอเสนอดานคุณภาพของโครงการ 

(Technical Proposal) รวมถึงแนวทางและระยะเวลาที่ใชดําเนินการดวย โดยเสนอขอไดตามความจําเปน       

แตทั้งน้ี ตองมีรายละเอียดเหตุผลที่เพียงพอที่จะนํามาใชวิเคราะหเพื่อประกอบการศึกษาโครงการใหชัดเจน

และครบถวนตามที่คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษาเห็นสมควร 

 หากคณะกรรมการตรวจรบัพสัดุฯ พิจารณาแลวเห็นวามีความจําเปนตองสาํรวจเพิ่มเติมนอกเหนือจาก

ที่เสนอไวในขอเสนอดานคุณภาพของโครงการ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการศึกษาแลว เปนหนาที่

ของที่ปรึกษาตองทําการสํารวจใหครบถวน โดยคาใชจายที่เกิดข้ึนใหเปนความรับผิดชอบของที่ปรึกษา 

 

3.8 การสนับสนุนจากสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ 

           3.8.1 อํานวยความสะดวกในการติดตอประสานงานกับสวนราชการหรือภาคเอกชนที่เกี่ยวของ หรือ 

ออกหนังสือใหกับที่ปรึกษาเพื่อนําไปประสานงานหรือขอขอมูลเพื่อนํามาใชประกอบในการดําเนินงาน 

           3.8.2 การจัดหาเอกสารขอมูลและการสนับสนุนโดยสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ เพื่อชวยใหการ 

สํารวจและศึกษาของที่ปรึกษาไดดําเนินการดวยความตอเน่ืองและสําเร็จตามวัตถุประสงคของสํานักงาน

ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ จึงจะใหการจัดหาสนับสนุนขอมูลตางๆ ดังน้ี 

     1) พื้นที่สําหรับใชเปนสํานักงานช่ัวคราวในบริเวณสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ (ถามี) 

     2) ขอมลูอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับการศึกษา ไดแก  

    - แนวทาง (Guideline) การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร จัดทําโดย คณะทํางาน

จัดทําแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (2561) ภายใตคณะอนุกรรมการการประเมิน

สิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร และ 

    - บทวิเคราะหตัวช้ีวัดการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรเชิงพื้นที:่ แผนบริหารจัดการ

ลุมนํ้า จัดทําโดย สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ (2561)  

           ทั้งน้ี ขอมูลตางๆ เหลาน้ี ที่ปรึกษาจะตองสงคืนสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ ภายในระยะเวลา 

สัญญาจาง หรือตามที่สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติเห็นสมควรใหสงคืน และหากขอมูลตางๆ ที่ปรึกษาได

พิจารณาแลวเห็นวาไมเพียงพอตอการศึกษาตามมาตรฐานทางดานวิชาการและมีความจําเปนตองสํารวจ

เพิ่มเติม ใหที่ปรึกษาเสนอรายการตาง ๆ  โดยละเอียด เหตุผล พรอมราคาตอหนวย และที่ปรึกษาจะตองเปน

ผูดําเนินการเองทั้งหมด โดยสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติจะเปนผูพิจารณา อน่ึง คาใชจายตางๆ ใหรวมอยู

ในคาจางในการศึกษาโครงการ 

3.9 ระยะเวลาของการศึกษาและการรายงานผลการศึกษา 

          12 เดือน (360 วัน) 
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3.10 การรายงานผลการศึกษา 

          สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติไดกําหนดระยะเวลาในการศึกษาทั้งสิ้น 360 วัน นับต้ังแตวันเริ่ม

ปฏิบัติงาน ที่ปรึกษาจะตองเสนอแนวคิด แผนการ วิธีการ ข้ันตอน และแผนการจัดบุคลากรที่จะดําเนินการให

สัมพันธกับกําหนดเวลาที่สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติตองการ อยางไรก็ตาม ที่ปรึกษาสามารถพิจารณา

ระยะเวลาของแผนปฏิบัติงานไดตามความเหมาะสมของเน้ืองานและข้ันตอนการทํางานที่กําหนด โดยใหแสดง

เหตุผลประกอบ และเสนอแผนปฏิบัติงานน้ีตอคณะกรรมการดําเนินการจางที่ปรึกษา เพื่อพิจารณา

ประกอบการคัดเลือกที่ปรึกษา 

ในการเสนอแผนปฏิบัติงานตองคํานึงถึงเปาหมายของโครงการ และจะตองเปนแผนปฏิบัติงานที่

สามารถนําไปดําเนินการเพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพสูง ในการเสนอแผนปฏิบัติงาน

จะตองระบุหัวของานหลักอยางชัดเจน และแสดงหัวของานยอยโดยใหมีรายละเอียดที่เพียงพอสําหรับการ

กําหนดปริมาณงานและผลผลิตของงาน อีกทั้งตองมีรายละเอียดเพียงพอที่จะนํามาใชในการประเมินกําหนด

งวดเงินงวดตางๆ และใหสามารถใชเปนเอกสารอางอิงตอการพิจารณาในการบริหารสัญญาและตรวจรับงาน

ของคณะกรรมการที่มีหนาที่รับผิดชอบไดดวย 

ภายหลังจากที่ไดลงนามในสัญญาแลว ที่ปรึกษาจะตองรายงานผลการปฏิบัติงาน และเสนอผลงานในรูปแบบ

ของรายงานตางๆ และ Digital Form (ถามี) ซึ่งตองจัดทําเปนภาษาไทย เสนอสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ 

โดยคณะกรรมการตรวจรับพสัดุในการจางทีป่รกึษาใหความเห็น การรายงานผลงานจะรายงานเปนระยะๆ ตาม

แผนปฏิบัติงานที่แจงไว ตามกําหนดเวลานับต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงานตามที่ระบุไว ดังน้ี 

3.10.1 รายงานผลการศึกษา 

                1) รายงานการเริ่มงาน (Inception Report) เปนภาษาไทย สงภายใน 30 วัน นับจากวันเริ่ม

ปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่นําเสนอถึงกรอบแนวทาง หลักการการดําเนินงาน วิธีการ แผนงาน

รวม แผนงานและแนวทางการศึกษาแตละดาน บุคลากรหลักที่รับผิดชอบในแตละแผนงานของโครงการ จัดทํา

เปนแผนการดําเนินงานของแตละกิจกรรมและบุคลากรที่รับผิดชอบโดยละเอียด ทั้งน้ีตองแสดงความสัมพันธ

ของแตละงานดวย 

                     2) รายงานความกาวหนา (Progress Report) ฉบับที่ 1 เปนภาษาไทย สงภายใน 90 วัน       

นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่แสดงความกาวหนาของแผนการปฏิบัติงาน ประเด็น

การศึกษาแตละดาน ปญหาอุปสรรค และความเห็นในการแกไขปญหาอุปสรรค ฯลฯ ของการดําเนินงาน และ

สรุปความกาวหนาของกิจกรรมของผูเช่ียวชาญแตละราย โดยเฉพาะสภาพปญหาและทิศทางการพัฒนาของ

พื้นที่ศึกษา และเน้ือหาการวิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียตามที่ระบุไวในแนวทางการศึกษา เพื่อนําไปสูการจัด

ประชุมกลุมยอยครั้งที่ 1 

 3) รายงานความกาวหนา (Progress Report) ฉบับที่ 2 สงภายใน 150 วัน นับจากวันเริ่ม

ปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานทีแ่สดงความกาวหนาของแผนการปฏิบัติงาน ประเด็นการศึกษาแตละ

ดาน ปญหาอุปสรรค และความเห็นในการแกไขปญหาอุปสรรค ฯลฯ ของการดําเนินงาน และสรุป

ความกาวหนาของกิจกรรมของผูเช่ียวชาญแตละราย โดยเฉพาะรางแนวทางเลือกตามการประเมินสิ่งแวดลอม
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ระดับยุทธศาสตร ที่สอดคลองกับสภาพปญหาและทิศทางการพัฒนาของพื้นที่ศึกษา และการประเมินผล

กระทบของแตละทางเลือก เพื่อนําไปสูการจัดประชุมกลุมยอยครั้งที่ 2 

                      4) รายงานฉบับกลาง (Interim Report) เปนภาษาไทย สงภายใน 210 วัน นับจากวันเริ่ม

ปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่แสดงถึงผลการคัดเลือกแนวทางเลือกตามการประเมินสิ่งแวดลอม

ระดับยุทธศาสตร พรอมการวิเคราะหแนวทางเลือกที่ไดรับฟงความคิดเห็นมาแลว และรางมาตรการผลกระทบ

และมาตรการติดตามตรวจสอบ 

                    5) รายงานความกาวหนา (Progress Report) ฉบับที่ 3 เปนภาษาไทย สงภายใน 270 วัน      

นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่แสดงความกาวหนาของแผนการปฏิบัติงาน ประเด็น

การศึกษาแตละดาน ปญหาอุปสรรค และความเห็นในการแกไขปญหาอุปสรรค ฯลฯ ของการดําเนินงาน และ

สรุปความกาวหนาของกิจกรรมของผูเช่ียวชาญแตละราย โดยเฉพาะรางแนวทางการพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณา

การระดับยุทธศาสตร 

                     6) รางรายงานฉบับสุดทาย (Draft Final Report) เปนภาษาไทย สงภายใน 330 วัน นับจากวัน

เริ่มปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด ประกอบดวย 

                        - รางรายงานสรุปสําหรับผูบริหาร การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (ภาษาไทย) 

จํานวน 20 ชุด 

                        - รางรายงานการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (Strategic Environmental 

Assessment : SEA) จํานวน 20 ชุด 

     - รางรายงานมาตรการบรรเทาผลกระทบและมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินงาน 

จํานวน 30 ชุด 

                        - รางรายงานภาคผนวก จํานวน 20 ชุด 

                        - รางรายงานสรุปสําหรับผูบริหาร รายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการ

ระดับยุทธศาสตร (Strategic and Integrated Development Program of River Basin) จํานวน 20 ชุด 

                        - รางรายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการระดับยุทธศาสตร  

(Strategic and Integrated Development Program of River Basin) จํานวน 20 ชุด 

                    7) รายงานฉบับสุดทาย (Final Report) เปนภาษาไทย สงภายใน 345 วัน นับจากวันเริ่ม

ปฏิบัติงาน จํานวน 80 ชุด ประกอบดวย 

                        - รายงานสรุปสําหรับผูบริหาร การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร ฉบับภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ จํานวน 80 ชุด 

                        -  รายงานการประเมินสิ่ งแวดลอมระดับยุทธศาสตร  (Strategic Environmental 

Assessment : SEA) จํานวน 80 ชุด 

                        - รายงานมาตรการบรรเทาผลกระทบและมาตรการติดตามตรวจสอบการดําเนินงาน 

จํานวน 100 ชุด 

                        - รายงานภาคผนวก จํานวน 80 ชุด โดยมีสรุปผลการประชาสัมพันธรวมอยูดวย 
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                        - รายงานสรุปสําหรับผูบริหาร รายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการ

ระดับยุทธศาสตร (Strategic and Integrated Development Program of River Basin) ฉบับภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ จํานวน 80 ชุด 

                        - รายงานแผนงานตามแนวทางพัฒนาลุมนํ้าแบบบูรณาการระดับยุทธศาสตร (Strategic 

and Integrated Development Program of River Basin)  จํานวน 80 ชุด 

   8) รายงานตนฉบับของรายการที่ 1) และ 4) ใหบันทึกลงใน CD หรือ DVD ในรูปแบบ Text 

file ที่สามารถใชในการอานและแกไขไดอยางสะดวก พรอมไฟลการนําเสนอ เชน PowerPoint เปนตน 

จํานวนอยางละ 20 ชุด 

   9) รายงานตนฉบับของรายการที่ 7) ไมเย็บเลม จํานวน 1 ชุด พรอมบันทกึลงใน CD/DVD ใน

รูปแบบ Text file (เชน word และ/หรือ pdf) ที่สามารถใชในการอานและแกไขไดอยางสะดวก พรอมไฟลการ

นําเสนอ เชน PowerPoint เปนตน จํานวน 20 ชุด สงพรอมรายงานฉบับสุดทาย 

   

 

          3.10.2  รายงานประจําเดือน  

          เปนภาษาไทย สงทุก 30 วัน นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่สรุป

สถานะของการดําเนินงาน การประชาสัมพันธทุกรูปแบบในเดือนน้ันๆ (ถามี) พรอมปญหาอุปสรรคและแนว

ทางแกไขปญหา 

3.10.3  รายงานปดโครงการ  

  เปนภาษาไทย สงภายใน 360 วัน นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน จํานวน 20 ชุด เปนรายงานที่

สรุปผลของการดําเนินงาน โดยจัดทําสรุปอยางสั้นไดใจความ 

 3.10.4  เอกสารสงมอบอ่ืน ๆ 

                     1) ขอมูลปฐมภูมิ ทุติยภูมิตางๆ ที่ใชในการศึกษา รวมถึงฐานขอมูลโครงการของระบบ

สารสนเทศภูมิศาสตร ที่ลงในคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณใชงานครบถวนและคูมือการใชขอมูลและTablet 

จํานวน 2 ชุด สงภายใน 360 วัน นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน 

                     2) เอกสารการประชาสัมพันธ รวมทั้งสื่อการประชาสัมพันธโครงการในรูปแบบ Digital 

Form ที่ไดจัดทําข้ึนในระหวางการดําเนินงานโครงการ พรอมบันทึกลงในแผน CD/DVD จํานวน 20 ชุด          

สงภายใน 360 วัน นับจากวันเริ่มปฏิบัติงาน หรือตามระยะเวลาการผลิตงาน 

           ในการสงรายงานตามระยะเวลาการศึกษาโครงการ ใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจาง

ที่ปรึกษา พิจารณาตรวจรับพัสดุใหถูกตองครบถวนตามขอกําหนดในสัญญาดังตารางการสงมอบงาน 

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา จะเชิญผูชํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับรายละเอียดของ

งานน้ันๆ มาใหคําปรึกษา โดยที่ปรึกษาตองจัดหาผูชํานาญการหรือผูเช่ียวชาญที่เกี่ยวของนําเสนอผลการศึกษา

ของรายงานตางๆ ใหผูชํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิน้ันๆ เพื่อพิจารณาใหความเห็นทางเทคนิคหรือทาง

วิทยาศาสตรตามกําหนดเวลา  
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3.11 การสงมอบงาน 

ที่ปรึกษาตองจัดทําใบสงมอบงานที่แลวเสร็จตามที่สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติเปนผูกําหนดให เสนอ

ตอคณะกรรมการตรวจรับพัสดุตามระยะเวลาที่กําหนดไว 

 

3.12 การตรวจรับงาน 

ภายหลังที่ไดรับใบสงมอบงานจากที่ปรึกษาแลว คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา      

จะกําหนดวันใหผูเช่ียวชาญที่ปรากฏในบุคลากรหลกัของที่ปรกึษา นําเสนอผลการศึกษาโดยอธิบายรายละเอยีด

ตางๆ ในผลงานที่สงมอบใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษาไดทราบและพิจารณา ตรวจ

ความถูกตองและครบถวนตามที่กําหนดไวในสัญญา คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา    อาจ

เชิญผูชํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิในงานน้ันๆ มาใหความเห็นทางเทคนิคหรือทางวิทยาศาสตรประกอบการ

ตรวจรับงาน และมีสิทธิซักถามเพื่อใหที่ปรึกษาไดช้ีแจงตามหลักวิชาการ และรับผิดชอบในรายละเอียดทั้งหมด 

ทั้งน้ี คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา จะทําการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูเช่ียวชาญและ

ที่ปรึกษา โดยพิจารณาความสามารถในการปฏิบัติงานใหแลวเสร็จตามสัญญาและคุณภาพของผลงาน เพื่อใช

ประกอบการพิจารณาในการจางที่ปรึกษาในคราวตอไป  

 

 

 

 
รายละเอียดการสงมอบงาน ระยะเวลาการสงมอบงาน (วัน) 

 30 60 90 120 150 180 210 240 270 300 330 345 360 

1. รายงานการศึกษาการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร              

   1.1 รายงานการเร่ิมงาน (20 ชุด)              

   1.2 รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 1 (20 ชุด)              

   1.3 รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 2 (20 ชุด)              

   1.4 รายงานฉบับกลาง (20 ชุด)              

   1.5 รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 3 (20 ชุด)              

   1.6 รางรายงานฉบับสุดทาย (20 ชุด)  

        รายละเอียดตามที่ระบุในขอ 3.10.1 ขอ 6)  
            

 

   1.7 รายงานฉบับสุดทาย (80 ชุด) 

        รายละเอียดตามที่ระบุในขอ 3.10.1 ขอ 7) 
            

 

   1.8 รายงานตนฉบับของรายการที่ 1.7 ไมเย็บเลม (1 ชุด)              

   1.9 CD/DVD ของรายงานตนฉบับของรายการที่ 1.7 ซ่ึง 

        บันทึกในรูปแบบนามสกุล .doc และ .pdf (20 ชุด)    
            

 

2. รายงานประจําเดือน จํานวน 20 ชุด (ทุกๆ 30 วัน)              

3. รายงานปดโครงการ  (จํานวน 20 ชุด)               

4. เอกสารสงมอบอื่นๆ               

    4.1 ฐานขอมูลโครงการ ที่ลงในคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณและTablet 

จํานวน 2 ชุด 
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   4.2 เอกสารการประชาสัมพันธ รวมทั้งส่ือการประชาสัมพันธโครงการ ใน

รูปแบบ Digital Form พรอมบันทึกลงใน CD/DVD จํานวน 20 ชุด 
            

 

 

3.13 การจายเงิน 

          สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติจะจายเงินคาจางใหที่ปรึกษา โดยจะจายเปนงวดๆ ในสวนเหมาจาย และ

จายตามจริงในสวนที่เบิกคืนได โดยคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษาจะดําเนินการเบิกจายเงิน

ตามหลักฐานใบตรวจรับ และตามปริมาณงานที่ที่ปรึกษาสงมอบ โดยแบงการจายเงินออกเปนงวด ดังน้ี 

  งวดที่ 1  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานการเริ่มงาน  

  งวดที่ 2  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 1  

  งวดที่ 3  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 2  

  งวดที่ 4  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานฉบับกลาง  

  งวดที่ 5  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานความกาวหนา ฉบับที่ 3  

  งวดที่ 6  เมื่อผูรับจางสงมอบ รางรายงานฉบับสุดทาย (Draft Final Report)  

  งวดที่ 7  เมื่อผูรับจางสงมอบ รายงานฉบับสุดทาย (Final Report) ประกอบดวย รายงานการ

ปดโครงการ พรอมทั้งเครื่องคอมพิวเตอรและขอมูลทั้งหมด 

 อน่ึง สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติจะเบิกจายเงินคาจางหรืออื่นใดใหที่ปรึกษาเทางบประมาณใน    

แตละปเทาน้ัน และที่ปรึกษาถือเปนเหตุในการเรียกรองความเสียหายตอสํานักงานมิได  

 

3.14  การจายเงินคาจางลวงหนา  

3.14.1 กรณีเปนเอกชน 

         ผูวาจางจะจายลวงหนาใหแกที่ปรึกษาเมื่อที่ปรึกษารองขอเทาน้ัน โดยตองทําการรองขอตาม

แบบหนังสือคํ้าประกันของผูวาจาง ทั้งน้ีผูวาจางจะจายใหในอัตราไมเกินรอยละ 15 ของราคาคาจางทั้งหมด

ตามสัญญา และที่ปรึกษา (ยกเวนหนวยงานราชการ) จะตองจัดใหธนาคารหน่ึงหรือหลายธนาคารเปน           

ผูคํ้าประกันเงินคาจางที่ไดรับลวงหนาไปน้ัน และผูวาจางจะคืนหนังสือคํ้าประกันดังกลาวใหแกที่ปรึกษา       

เมื่อผูวาจางไดหักเงินที่ไดจายลวงหนาจากเงินคาจางที่จายตามผลงานแตละงวดครบถวน ที่ปรึกษาจะขอเบิก

เงินคาจางลวงหนาไดภายใน 15 วัน นับต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงานเปนตนไป และตองปฏิบัติตามเงื่อนไขของ

สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ ดังน้ี 

         1) ที่ปรึกษาจะขอรับเงินลวงหนา 15 % ไดภายใน 15 วัน นับต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงานเปนตนไป       

เงินจํานวนดังกลาวจะจายใหภายหลังจากที่ปรึกษา (ยกเวนหนวยงานราชการ) ไดวางหลักประกันการรับเงิน

คาจางลวงหนาตามแบบหนังสือคํ้าประกัน (หลักประกันการรับเงินคาจางที่ปรึกษาลวงหนา) ของผูวาจางเต็ม

ตามจํานวนเงินคาจางลวงหนาน้ันใหแกผูวาจางยึดถือไวกอน ที่ปรึกษาจะตองออกใบเสรจ็รบัเงินคาจางลวงหนา

ตามแบบที่ผูวาจางกําหนดให 
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         2) ที่ปรึกษาจะใชเงินคาจางลวงหนาน้ัน เพื่อเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานตามสัญญาเทาน้ัน 

หากที่ปรึกษาใชจายเงินคาจางลวงหนาหรือสวนใดสวนหน่ึงของเงินคาจางลวงหนาน้ันในทางอื่น ผูวาจาง 

อาจเรียกเงินคาจางลวงหนาคืนจากที่ปรึกษาหรือบังคับแกหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 

         3) เมื่อผูวาจางเรียกรอง ที่ปรึกษาตองแสดงหลกัฐานการใชจายเงนิคาจางลวงหนาเพื่อพิสจูนวา

ไดเปนไปตามขอ 2) ภายในกําหนด 15 วัน นับต้ังแตวันไดรับแจงจากผูวาจาง หากที่ปรึกษาไมอาจแสดง

หลักฐานดังกลาวภายในกําหนด 15 วัน ผูวาจางอาจเรียกเงินคาจางลวงหนาคืนจากที่ปรึกษา หรือบังคับแก

หลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 

         4) ในการจายเงินคาจายใหแกที่ปรึกษา ผูวาจางจะหักเงินคาจางไวจํานวนรอยละ 15 ของเงิน

คาจางที่ที่ปรึกษาจะไดรับในแตละงวด ทั้งน้ีจนกวาจํานวนเงินที่หักไวดังกลาวจะครบตามจํานวนเงินคาจาง

ลวงหนาที่ที่ปรึกษาไดรับไปแลว 

         5) ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญา หากเงินคาจางลวงหนาที่เหลือเกินกวาจํานวนเงินที่ที่ปรึกษา

จะไดรับหลังจากหักชดเชยใชในกรณีอื่นแลว ที่ปรึกษาจะตองจายคืนเงินจํานวนที่เหลือน้ันใหแกผูวาจางภายใน 

7 วัน นับต้ังแตวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง โดยผูวาจางจะคืนหลักประกันเงินลวงหนาใหแกที่ปรึกษา

ตอเมื่อผูวาจางไดหักเงินคาจางไวครบจํานวนเงินลวงหนา 

         6) ใบเสร็จรับเงินคาจางลวงหนาจะตองมีตัวเลขไทยหรืออารบิกและอักษรไทย ถาทําเปน

ภาษาตางประเทศตองมีภาษาไทยกํากับและใหปรากฏขอความดังตอไปน้ี 

                (1) เลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรของผูออกใบรับ 

             (2) ช่ือหรือย่ีหอและที่อยูของผูออกใบรับ 

               (3) ช่ือและที่อยูของผูวาจาง 

               (4) เลขลําดับและเลมของใบรับ 

               (5) วัน เดือน ป ที่ออกใบรับ 

               (6) จํานวนเงินที่รับ 

             (7) ชนิด ช่ืองาน/โครงการของคาจางลวงหนา 

                (8) ลายมือช่ือผูมีอํานาจของผูออกใบรับ 

3.14.2 กรณีเปนสถาบันการศึกษาของรัฐ 

         ผูวาจางจะจายลวงหนาใหแกที่ปรึกษาเมื่อที่ปรึกษารองขอเทาน้ัน โดยตองทําการรองขอตาม

แบบหนังสือคํ้าประกันของผูวาจาง ทั้งน้ีผูวาจางจะจายใหในอัตราไมเกินรอยละ 25 ของราคาคาจางทั้งหมด

ตามสัญญาสําหรับมหาวิทยาลัยของรัฐทุกแหง  

         1) ที่ปรึกษาจะใชเงินคาจางลวงหนาน้ัน เพื่อเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานตามสัญญาเทาน้ัน 

หากที่ปรึกษาใชจายเงินคาจางลวงหนาหรือสวนใดสวนหน่ึงของเงินคาจางลวงหนาน้ันในทางอื่น ผูวาจาง 

อาจเรียกเงินคาจางลวงหนาคืนจากที่ปรึกษาหรือบังคับแกหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 

         2) เมื่อผูวาจางเรียกรอง ที่ปรึกษาตองแสดงหลกัฐานการใชจายเงนิคาจางลวงหนาเพื่อพิสจูนวา

ไดเปนไปตามขอ 1) ภายในกําหนด 15 วัน นับต้ังแตวันไดรับแจงจากผูวาจาง หากที่ปรึกษาไมอาจแสดง
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หลักฐานดังกลาวภายในกําหนด 15 วัน ผูวาจางอาจเรียกเงินคาจางลวงหนาคืนจากที่ปรึกษา หรือบังคับแก

หลักประกันการรับเงินคาจางลวงไดทันที 

         3) ในการจายเงินคาจายใหแกที่ปรึกษา ผูวาจางจะหักเงินคาจางไวจํานวนรอยละ 25 ของเงนิ

คาจางที่ที่ปรึกษาจะไดรับในแตละงวด ทั้งน้ีจนกวาจํานวนเงินที่หักไวดังกลาวจะครบตามจํานวนเงินคาจาง

ลวงหนาที่ที่ปรึกษาไดรับไปแลว 

         4) ในกรณีที่มีการบอกเลิกสัญญา หากเงินคาจางลวงหนาที่เหลือเกินกวาจํานวนเงินที่ที่ปรึกษา

จะไดรับหลังจากหักชดเชยใชในกรณีอื่นแลว ที่ปรึกษาจะตองจายคืนเงินจํานวนที่เหลือน้ันใหแกผูวาจางภายใน 

7 วัน นับต้ังแตวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง โดยผูวาจางจะคืนหลักประกันเงินลวงหนาใหแกที่ปรึกษา

ตอเมื่อผูวาจางไดหักเงินคาจางไวครบจํานวนเงินลวงหนา 

         5) ใบเสร็จรับเงินคาจางลวงหนาจะตองมีตัวเลขไทยหรืออารบิกและอักษรไทย ถาทําเปน

ภาษาตางประเทศตองมีภาษาไทยกํากับและใหปรากฏขอความดังตอไปน้ี 

                (1) เลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรของผูออกใบรับ 

             (2) ช่ือหรอืย่ีหอและที่อยูของผูออกใบรับ 

               (3) ช่ือและที่อยูของผูวาจาง 

               (4) เลขลําดับและเลมของใบรับ 

               (5) วัน เดือน ป ที่ออกใบรับ 

               (6) จํานวนเงินที่รับ 

             (7) ชนิด ช่ืองาน/โครงการของคาจางลวงหนา 

               (8) ลายมือช่ือผูมีอํานาจของผูออกใบรับ 

 

3.15 เง่ือนไขประกอบ 

3.15.1 เพื่อใหการจัดทําและพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพเปนไปอยางกระชับ เขาใจงาย สะดวก จึง

ขอกําหนดกรอบแนวทางการจัดทําขอเสนอดานคุณภาพ ดังน้ี 

         1) ขอเสนอดานคุณภาพ ประกอบดวย เลมเน้ือหาดานคุณภาพ และเลมเน้ือหาประกอบ 

         2) เลมเน้ือหาดานคุณภาพ (ความหนาไมเกิน 200 หนา) เปนการแสดงขอมูล ความเปนมา 

ลักษณะทั่วไป สภาพปญหา ความคิด การวิเคราะห ข้ันตอนการศึกษาดานตาง ๆ แผนการทํางานและแผนการ

จัดกําลังบุคลากร โดยอธิบายใหชัดเจน เขาใจงาย สมบูรณในเน้ือหา ถูกหลักทางวิชาการและมาตรฐานของ

สํานักงาน กระชับ สัมพันธกับแผนและระยะเวลา พรอมจัดคาใชจายใหสอดรับกับการดําเนินงาน มีหัวขอดังน้ี  

 บทท่ี 1 บทนํา แสดงความเขาใจสอดคลองตอ TOR 

 บทท่ี 2 ความเขาใจโครงการ ทั้งตอวัตถุประสงคและขอบเขตที่ปรากฏใน TOR แสดง

ลักษณะพื้นที่ สภาพปญหาและขอเท็จจริงทุกดาน พรอมเสนอแนวคิดและการวิเคราะหที่ชัดเจน 

 บทท่ี 3 การศึกษาขอมูลของโครงการ โดยแสดงการรวบรวมขอมูล วิเคราะหปญหาตางๆ 

เสนอแนวความคิดในการศึกษา กระบวนงานที่เหมาะสม เสนอแนวทางการสํารวจ การเก็บขอมูล ตองกําหนด

ปริมาณงาน วิธี ความถ่ี ชวงเวลา ใหสอดคลองกับแนวทางการศึกษาและเปนไปตามหลักวิชาการ เพื่อให
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แผนพัฒนาพื้นที่ลุมนํ้าเปนไปอยางบูรณาการ มีแนวทางในการพัฒนาที่สมดุลทั้งในมิติของเศรษฐกิจ สังคม และ

สิ่งแวดลอม ที่สําคัญในบริบทของลุมนํ้า เพื่อประกอบการตัดสินใจสาํหรับผูบริหารของประเทศ  

 บทท่ี 4 การประชาสัมพันธ มวลชนสัมพันธ และการมีสวนรวม เปนการนําเสนอผลการ

วิเคราะหผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อนํามาเปนแนวทาง ข้ันตอน แผนงาน กระบวนการมีสวนรวมของผูมีสวน

เกี่ยวของในการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร โดยใหเปนไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ

รับฟงความคิดเห็นของประชาชน พุทธศักราช 2548 นอกจากน้ี การประชาสัมพันธตองใหเหมาะสมกับ

กลุมเปาหมาย    แตละกลุม โดยตองเสนอทีมงานพรอมแสดงรายละเอียดคุณสมบัติของทีมงานที่มีความรู 

ความสามารถ และประสบการณตรง  

 บทท่ี 5 แผนการทํางานและการจัดกําลังบุคลากร เปนการนําเสนอปริมาณงาน ลําดับการ

ทํางาน ความเหมาะสมของบุคลากร และสอดสัมพันธกัน โดยมีรายละเอียดและความชัดเจน เหมาะสมกับ

ระยะเวลาและคาใชจายที่มี 

 บทท่ี 6 ขอเสนออ่ืนๆ (หากมีเพิ่มเติม แตตองสําคัญและสัมพันธกับเน้ืองาน) 

         3) เลมเน้ือหาประกอบ เปนการแสดงขอมูลประกอบ และขอมูลบุคลากร ซึ่งแยกเลมจากดาน

คุณภาพ และควรมีหัวขอดังน้ี 

 - ขอมูลท่ีปรึกษา เปนการนําเสนอขอมูลดานตางๆ ของที่ปรึกษา ทั้งตารางแสดง 

ประสบการณและผลงานของที่ปรึกษา เครื่องมืออุปกรณและ SOFTWARE และศักยภาพอื่นๆ ของที่ปรึกษา ฯลฯ 

 - ขอมูลบุคลากร  เปนการนําเสนอขอมูลประวัติบุคลากร (Curriculum Vitae; CV) ที่     

ที่ปรึกษาเสนอมาในโครงการน้ี และตองจัดทําเปนตารางสรุปขอมูลที่สําคัญ ถูกตอง เขาใจงาย และตรงตาม

ความเปนจริง โดยสรุปรวมแลวไมเกิน 4 หนากระดาษ A4 ทั้งน้ีตองแสดงปริมาณงานที่เหลือ (คน-เดือน) ของ

โครงการที่อยูระหวางดําเนินการดวย และสําเนาปริญญาบัตร บัตรประชาชน หนาแรกของสัญญาและเอกสาร

ที่ระบุหนาที่ความรับผิดชอบตามสัญญาน้ัน พรอมแนบไฟลดังกลาวเพื่อใหสํานักงานพิจารณาไดอยางรวดเร็ว 

พรอมทั้งบุคลากรหลักตองลงลายมือช่ือยินยอมเขารวมปฏิบัติงานในโครงการและปฏิบัติงานในโครงการตลอด

ระยะเวลาสัญญา 

3.15.2 ขอเสนอทางดานคุณภาพและขอเสนอทางดานราคา จะตองพิจารณาใหสอดคลองกับ

งบประมาณที่สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติไดรับสําหรับโครงการน้ี และหากสาระของงานที่เสนอมาใน

ขอเสนอทางดานคุณภาพไดรับการคัดเลือกแลว ในการเจรจาตอรอง จะตอรองดานราคาใหอยูในวงเงิน

งบประมาณ โดยไมตัดสาระองคประกอบและเน้ือหาของงานอยางเด็ดขาด  

3.15.3 หากผลการดําเนินการศึกษาโครงการ ปรากฏวาไมสามารถเขาพื้นที่เพื่อสํารวจและเก็บขอมูล

ได สํานักงานขอสงวนสิทธิที่จะยกเลิกงานศึกษาและการจัดทําเอกสารตางๆ ที่จะตองดําเนินการในข้ันตอไป  

3.15.4 ที่ปรึกษาตองจัดเตรียมเอกสารการขออนุญาตตามกฎหมายใหแลวเสร็จ ภายใน 60 วัน 

นับต้ังแตวันเริ่มปฏิบัติงาน 

3.15.5 สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติขอสงวนสิทธ์ิในการยกเลิกการคัดเลอืกครั้งน้ี ไมวาดวยเหตุใดๆ 

ก็ตาม โดยผูเสนอราคาจะเรียกรองคาเสียหายจากสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติไมไดทั้งสิ้น และหากการ
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คัดเลือกครั้งน้ีตองยกเลิกดวยเหตุผลใดก็ตาม สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติขอสงวนสิทธ์ิไมรับผิดชอบตอ

คาเสียหายใดๆ ของผูเสนอราคาทั้งสิ้น 

3.15.6 ขอมูล เอกสาร โครงการทั้งหมดที่ใชในการดําเนินการโครงการน้ี เปนกรรมสิทธ์ิของสํานักงาน

ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ และขอสงวนสิทธ์ิมิใหผูรับจางนําเอกสารที่เปนผลจากการศึกษาโครงการน้ี ไปจําหนาย 

หรือพิมพเผยแพร ยกเวนไดรับการยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ 

3.15.7 บุคลากรหลักผูทําการศึกษาในแตละสวนของรายงาน ควรเปนผูรายงานผลการศึกษาแก

สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติทุกครั้งที่มีการพิจารณาผลของรายงานการศึกษา เพื่อการประเมินผลของ

ผูเช่ียวชาญและคณะของที่ปรึกษา 

3.15.8 ที่ปรึกษาจะตองมีผูทําหนาที่บรรณาธิการ เพื่อตรวจทานภาพรวมของรายงานใหมีความ

สอดคลอง เช่ือมโยงในเน้ือหาและสาระของบทตางๆ ในรายงาน สํานวนภาษาตองเปนแนวทางเดียวกัน และ

หัวหนาโครงการจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบข้ันสุดทายกอนนําเสนอรายงานในทุกข้ันตอน  

เพื่อความตอเน่ืองและความสมบูรณของรายงานตามวัตถุประสงคของผูวาจาง ใหที่ปรึกษาสงรายช่ือในขอเสนอ

ดานเทคนิค 

3.15.9 ที่ปรึกษาจะตองจัดใหมีเจาหนาที่ของโครงการอยางนอย 3 คน มาปฏิบัติงานที่สํานักงาน

ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ ตลอดระยะเวลาการปฏิบัติงานจนสิ้นสุดสัญญาจาง โดยสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ

จะจัดหาสถานที่สําหรับปฏิบัติงาน เพื่อทําหนาที่ประสานงานและสนับสนุนงานวิชาการตางๆ ของโครงการ  

3.15.10 การเบิกจายคาจางที่ปรึกษา ผูวาจางสงวนสิทธ์ิการเบิกจายตามงบประมาณที่ไดรับใหที่

ปรึกษาในแตละปงบประมาณ ที่ปรึกษาจะนําเหตุดังกลาวมาเรียกรองใดๆมิได 

3.15.11 ที่ปรึกษาตองชวยช้ีแจงผลการศึกษาตอหนวยงานภายนอก ที่ทําหนาที่พิจารณารายงาน 

รวมถึงตองแกไขรายงานตามขอคิดเห็นของหนวยงานภายนอกน้ันๆ ดวย 

3.15.12 การจัดประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็น ที่ปรึกษาจะตองจัดประชุมรับฟงความเห็นจาก

ประชาชน และหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่ศึกษา ซึ่งตองผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ

ในงานจางที่ปรึกษา โดยที่ปรึกษาจะตองรับผิดชอบคาใชจายในการดําเนินการ ทั้งเอกสาร วัสดุอุปกรณ การ

เดินทาง และสวนที่เกี่ยวของของบุคลากรที่รวมดําเนินการทั้งหมด รวมทั้งคาประชาสัมพันธ  

3.15.13 สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ สงวนสิทธ์ิที่จะยกเลิกการจายเงินคาจางครั้งน้ี ในขณะใด

ขณะหน่ึง หากผูรับจาง ไมสามารถดําเนินการตามที่กําหนดไวในรายละเอียดของงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

หรือไมครบถวนตามสัญญา หรือสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ ไดรับขอมูลที่เปนที่นาเช่ือถือไดวา ผูรับจาง

ปฏิบัติหนาที่บกพรอง โดยผูรับจางจะเรียกรองคาใชจายใดๆ จากสํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติไมได 

3.15.14 การประชุมเพื่อพิจารณารายงานเริ่มงาน รายงานฉบับกลาง รางรายงาน รายงานฉบับสุดทาย

ของแตละการศึกษา และรายงานที่สําคัญ บุคลากรหลักของที่ปรึกษาตองเขารวมประชุมเกินกึ่งหน่ึงเพื่อนําเสนอ 

ช้ีแจง ตอบขอซักถาม ตอคณะกรรมการฯ หากที่ปรึกษามานอยกวากึ่งหน่ึงใหถือเปนการประชุมกลุมยอยแทน 

 

3.16 หลักเกณฑการพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพ 
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คณะกรรมการดําเนินงานจางที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก จะพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพของที่ปรึกษา      

5 สวน ประกอบดวยรายละเอียด ดังน้ี  

1)  ผลงานและประสบการณของที่ปรึกษา     20    คะแนน 

2)  วิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน    35    คะแนน 

3)  จํานวนบุคลากรที่รวมงาน               35   คะแนน 

4)  ประเภทของที่ปรึกษาที่รัฐตองการสงเสริมหรือสนับสนุน    5   คะแนน 

5)  ขอเสนอดานการเงิน                  5   คะแนน 

               รวม             100   คะแนน 

เมื่อนําคะแนนที่ที่ปรึกษารวมไดจากขอ 1), 2) , 3) , 4) และ 5) มารวมกัน จะตองไมตํ่ากวารอยละ 70       

จึงถือวาที่ปรึกษาผานการพิจารณาขอเสนอดานคุณภาพ และเขาสูกระบวนการพิจารณาขอเสนอดานราคาตอไป  
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4. รายละเอียดการควบคุมงาน 

 รายละเอียดการควบคุมงานสํารวจในแตละสวน จะกําหนดรายละเอียดไวเปนเพียงแนวทางสํารวจ

โดยทั่วไปเทาน้ัน หากที่ปรึกษาหรือกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษาเห็นวาไมเหมาะสมกับการ

ดําเนินงานโครงการน้ี อาจจะเสนอรายละเอียดเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมโดยหลักการสํารวจสากลไดใน

ภายหลัง ทั้งน้ี ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่ปรึกษา หากรายละเอียด

ควบคุมงานสํารวจไมกําหนดไว ใหที่ปรึกษาเสนอรายละเอียดการสํารวจตอกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางที่

ปรึกษาเห็นชอบกอนดําเนินการ 

ตอนท่ี 1 รายละเอียดการควบคุมงานการศึกษาการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร 

รายละเอียดการควบคุมงาน ใหดําเนินการศึกษาจัดทํารายงานตามแนวทางตางๆ ดังน้ี 

4.1.1 แนวทางในการศึกษาการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร ใหดําเนินการศึกษาตามแนวทาง

ตางๆ ดังน้ี 

 4.1.1.1 แนวทาง (Guideline) การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร  จัดทําโดย 

คณะทํางานจัดทําแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (2561) ภายใตคณะอนุกรรมการการ

ประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร 

   4.1.1.2 บทวิเคราะหตัวช้ีวัดการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตรเชิงพื้นที่: แผนบริหาร

จัดการลุมนํ้า จัดทําโดย สํานักงานทรัพยากรนํ้าแหงชาติ (2561)     

4.1.2 แนวทางการประเมินผลกระทบสุขภาพ ใหดําเนินการศึกษาตามแนวทางตางๆ ดังน้ี 

 4.1.2.1 แนวทางการประเมินผลกระทบทางสุขภาพในรายงานการวิเคราะหผลกระทบ

สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (มกราคม 2553) 

 4.1.2.2 แนวทางการประเมินผลกระทบตอสุขภาพจากโครงการพัฒนาแหลงนํ้า กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข ป พ.ศ. 2552 

4.1.3 แนวทางการประชาสัมพันธ มวลชนสัมพันธ และการมีสวนรวมของประชาชน ใหดําเนินการ

ศึกษาตามแนวทางตางๆ ดังน้ี 

 4.1.3.1 แนวทาง (Guideline) การประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร จัดทําโดย 

คณะทํางานจัดทําแนวทางการประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร (2561) ภายใตคณะอนุกรรมการการ

ประเมินสิ่งแวดลอมระดับยุทธศาสตร 

  4.1.3.2 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน พุทธศักราช 

2548   
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5.  บทนิยาม 

“ผูเสนอราคาท่ีมีผลประโยชนรวมกัน” หมายความวา บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่เขาเสนองานเพื่อ

รับจางเปนที่ปรึกษาใหแกสํานักงาน เปนผูมีสวนไดเสีย ไมวาโดยทางตรงหรือทางออมในกิจการของบุคคล

ธรรมดา หรือนิติบุคคลอื่นที่เขาเสนองานเพื่อรับจางเปนที่ปรึกษาใหแกสํานักงาน ในคราวเดียวกัน 

 การมีสวนไดเสียไมวาโดยทางตรงหรือทางออมของบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลดังกลาวขางตนไดแก

การที่บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลดังกลาว มีความสัมพันธกันในลักษณะดังตอไปน้ี 

(1) มีความสัมพันธกันในเชิงบริหาร โดยผูจัดการ หุนสวนผูจัดการ กรรมการผูจัดการ        ผูบริหาร 

หรือผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลรายหน่ึงมีอํานาจ 

หรือสามารถใชอํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอีกรายหน่ึง 

หรือหลายราย ที่เขาเสนองานเพื่อรับจางเปนที่ปรึกษา 

(2) มีความสัมพันธกันในเชิงทุน โดยผูเปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือผูเปนหุนสวนไมจํากัดความ

รับผิดชอบในหางหุนสวนจํากัด หรือผูถือหุนรายใหญในบรษัิทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด เปน

หุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือหางหุนสวนจํากัด หรือเปนผูถือหุนรายใหญในบรษัิทจํากดั หรือ

บริษัทมหาชนจํากัด อีกรายหน่ึงหรือหลายราย ที่เขาเสนองานเพื่อรับจางเปนที่ปรึกษาใหแก

สํานักงานในการจางครั้งน้ี 

  คําวา “ผูถือหุนรายใหญ” ใหหมายความวา ผูถือหุนซึ่งถือหุนเกินกวารอยละย่ีสิบหาใน

กิจการน้ัน หรือในอัตราอื่นตามที่คณะกรรมการวาดวยการพัสดุเห็นสมควรประกาศกําหนด

สําหรับกิจการบางประเภท หรือบางขนาด 

(3) มีความสัมพันธกันในลักษณะไขวกันระหวาง (1) และ (2) โดยผูจัดการ หุนสวนผูจัดการ กรรมการ

ผูจัดการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดา หรือของนิติบุคคล

รายหน่ึง เปนหุนสวนในหางหุนสวนสามัญ หรือหางหุนสวนจํากัด หรือเปนผูถือหุนรายใหญ ใน

บริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด อีกรายหน่ึงหรือหลายรายที่เขาเสนองานเพื่อรับจางเปนที่

ปรึกษาใหแกสํานักงาน ในการจางครั้งน้ี หรือในนัยกลับกัน 

 การดํารงตําแหนง การเปนหุนสวนหรือเขาถือหุนดังกลาวขางตนของคูสมรส หรือบุตรที่ยังไมบรรลุนิติ

ภาวะของบุคคลใน (1), (2) หรือ (3) ใหถือวาเปนการดํารงตําแหนงการเปนหุนสวน หรือการถือหุนของบุคคล

ดังกลาว 

 ในกรณีบุคคลใดใชช่ือบุคคลอื่นเปนผูจัดการ หุนสวนผูจัดการ กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูเปนหุนสวน

หรือผูถือหุนโดยที่ตนเองเปนผูใชอํานาจในการบริหารที่แทจริง หรือเปนหุนสวนหรือผูถือหุนที่แทจริงของหาง
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หุนสวน หรือบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด แลวแตกรณี และหางหุนสวน หรือบริษัทจํากัด หรือบริษัท

มหาชนจํากัดที่เกี่ยวของ ไดเขาเสนองานเพื่อรับจางเปนที่ปรึกษาใหแกสํานักงานในคราวเดียวกัน ใหถือวาผู

เสนองานน้ันมีความสัมพันธกันตาม (1), (2) หรือ (3) แลวแตกรณี 

 “การขัดขวางการแขงขนัราคาอยางเปนธรรม” หมายความวา การที่ผูเสนองานรายหน่ึงหรอืหลายราย

กระทําการอยางใดๆ อันเปนการขัดขวางหรือเปนอุปสรรคหรือไมเปดโอกาสใหมีการแขงขันราคาอยางเปน

ธรรมในการเสนองานตอสํานักงาน ไมวาจะกระทําโดยการสมยอมกันหรือโดยการให ขอใหหรือรับวาจะให เรียก

รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นใด หรือใชกําลังประทุษราย หรือขมขูวาจะใชกําลัง

ประทุษราย หรือแสดงเอกสารอันเปนเท็จ หรือกระทําการใดโดยทุจริต ทั้งน้ี โดยมีวัตถุประสงคที่จะแสวงหา

ประโยชนในระหวางผูเสนองานดวยกัน หรือเพื่อใหประโยชนแกผูเสนองานรายหน่ึงรายใดเปนผูมีสทิธิทําสญัญา

กับสํานักงาน หรือเพื่อหลีกเลี่ยงการแขงขันราคาอยางเปนธรรม หรือเพื่อใหเกิดความไดเปรียบสํานักงาน โดย

มิใชเปนไปในทางการประกอบธุรกิจปกติ 
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6.  แบบบญัชีเอกสาร 

บัญชีเอกสาร 

1. ในกรณีผูย่ืนขอเสนอเปนนิติบุคคล 

(ก) หางหุนสวนสามัญหรือหางหุนสวนจํากัด 

สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน…………………….…..…..….แผน 

บัญชีรายช่ือหุนสวนผูจัดการ และผูมีอํานาจควบคุม (ถามี) จํานวน….……….….แผน 

สําเนารูปถายทะเบียนบานของหุนสวนผูจัดการ จํานวน…………..…….….….…….แผน 

(ข) บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชน จํากัด 

สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน……………….…..……….….แผน 

หนังสือบริคณหสนธิ  จํานวน…………………..……………………………….….……….….แผน 

บัญชีรายช่ือกรรมการผูจัดการ และผูมีอํานาจควบคุม (ถามี) จํานวน…….…..…แผน 

บัญชีผูถือหุนรายใหญ  จํานวน……………………………………………………….…….…..แผน 

สําเนารูปถายทะเบียนบานของกรรมการผูจัดการ  จํานวน…………………….……แผน 

2. ในกรณีผูย่ืนขอเสนอเปนผูย่ืนขอเสนอรวมกันในฐานะเปนผูรวมคา 

สําเนาสัญญาของการเขารวมคา  จํานวน………………………………………………………..แผน 

 ในกรณีผูรวมคาเปนนิติบุคคล 

-  หางหุนสวนสามัญหรือหางหุนสวนจํากัด 

 สําเนาหนังสือรับรองจากการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน……..……...….………แผน 

 บัญชีรายช่ือหุนสวนผูจัดการ และผูมีอํานาจควบคุม (ถามี) จํานวน……………..แผน 

-  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 

   สําเนาหนังสือรับรองจากการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน………….……..………แผน 

   หนังสือบริคณหสนธิ  จํานวน………………………………………………………………..…แผน 

   บัญชีรายช่ือกรรมการผูจัดการ ผูมีอํานาจควบคุม (ถามี) จํานวน……….………..แผน 

   บัญชีผูถือหุนรายใหญ  จํานวน………………………………………………………..….……แผน 

3. หนังสือมอบอํานาจซึ่งปดอากรแสตมปตามกฎหมาย ในกรณีที่ผูย่ืนขอเสนอมอบอํานาจใหบุคคล

อื่นลงนามในเอกสารขอเสนอแทน จํานวน…………………………………….…..…...แผน 

4. ซองขอเสนอ 

ก. ซองขอเสนอดานเทคนิค (TECHNICAL PROPOSAL) จํานวน……………………....ซอง 
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ข. ซองขอเสนอดานราคา จํานวน………..………………………………………………..….…...ซอง 

5. อื่น ๆ (ถามี) 

*……………………………………………………………………………………… 

*……………………………………………………………………………………… 

*…………………..…………………………………………………………………. 

*……………………………………………………………………………………… 

*……………………………………………………………………………………… 

*……………………………………………………………………………………. 

  ขาพเจาขอรับรองวา เอกสารหลักฐานที่ขาพเจาย่ืนพรอมซองขอเสนอดานเทคนิค และซอง

ขอเสนอดานราคา ถูกตองและเปนความจริงทุกประการ 

 

 

            ลงช่ือ..…………………………………ผูย่ืนขอเสนอ 

                                                                      (……………………………………….) 
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